PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

LEI COMPLEMENTAR N2 341, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

Dispoe sobre alteragdo dos dispositivos da Lei
Complementar 328, de 13 de junho de 2023 e
dad outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei Complementar.

Artigo 1.2 O artigo 12 da Lei Complementar 328, 13 de junho de 2023, passa a vigorar
com a seguinte redacdo:

“Artigo 1.2 Fica criado o seguinte cargo com as seguintes vagas de provimento
efetivo do Municipio de Taquarituba:

Cargo Vagas Referéncia
Auxiliar de Educador/Cuidador 16 CE-02

Pardgrafo tinico. O cargo criado observard as atribuicdes, escolaridade e jornada
conforme o Anexo Il desta Lei Complementar.”

Artigo 2.2 O artigo 22 da Lei Complementar 328, 13 de junho de 2023, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Artigo 2.2 Fica redenominado, no quadro de provimento efetivo do Municipio de
Taquarituba, o seguinte cargo:

Denominag¢Go | Vagas Atuais | Referéncia | Nova Denominagdo Vagas | Nova
Atual Atual Referéncia
Cuidador 14 CE-04 Educador/Cuidador 16 CE-04
Institucional

Pardgrafo tnico. O cargo redenominado observard as atribuigbes, escolaridade e
jornada conforme o Anexo lll desta Lei Complementar.”

Artigo 3.2 O artigo 32 da Lei Complementar 328, 13 de junho de 2023, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Artigo 3.2 Ficam criadas, as seguintes vagas no quadro de provimento efetivo do
Municipio de Taquarituba:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Cargo Vagas Referéncia
Educador/Cuidador 2 CE-04

Artigo 4.2 Fica alterado o Anexo |, da Lei Complementar n.2 304, de 18 de agosto de
2022, conforme Anexo | da presente Lei Complementar.

Artigo 5.2 Ficam criados junto ao quadro de servidores publicos municipais, o
seguinte cargo de provimento em comissdo, com as respectivas atribuicdes conforme Anexo IV,
desta Lei Complementar.

Cargo Vagas Referéncia
Diretor Municipal da Residéncia Inclusiva 1 CC-03
Diretor Municipal do Abrigo Institucional 1 CC-03

Artigo 6.2 Fica alterado o Anexo II, da Lei Complementar n.2 328, de 13 de junho de
2023, conforme Anexo Il da presente Lei Complementar

Artigo 7.2 Fica revogada a Lei Complementar n.2 63 de 28 de setembro de 2007, bem
como a extingdo da fungdo gratificada de Diretor do Abrigo.

Artigo 8.2 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei Complementar
correrdo por contas de dotacdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 9.2 Esta Lei Co ar entra em vigor na data da sua publicacdo.

P.M. de 9 de dezembro de 2023.

7
IANO PEREIRA
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada na Secretagia-da P.M., data supra.

Secretdria Administrativa
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

ANEXO I - CARGOS EFETIVOS CONSOLIDADO

Vagas |Denominacdo Categoria |Lei de Criacdo
39 |Agente Comunitdrio de Saude |CEE-01 LC n.2 26/04 (20 vagas)
LC n.2 159/12 (11 vagas)
LC n.2 265/19 (02 vagas)
LC n.2 304/22 (04 vagas)
6 Agente de Controle de CEE-01 LC n.2 159/12 (04 vagas)
Endemias LC n.2 304/22 (02 vagas)
32 | Técnico de Enfermagem CEE-03 Lei n.2 1.228/08 (08 vagas)
LC n.2 73/08 (03 vagas)
LC n.2 144/11 (05 vagas)
LC n.2 202/14 (05 vagas)
LC n.2 304/22 (11 vagas)
5 Técnico de Enfermagem do CEE-03 LC n.2 202/14 (05 vagas)
SAMU
20 | Coletor de Lixo CE-01 Lei n.2 887/90 (15 vagas)
LC n.2 166/12 (05 vagas)
5 Jardineiro CE-01 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
' Lei n.2 1.025/94 (02 vagas)
Lei n.2 1.138/98 (02 vagas)
199 |Servigos Gerais CE-01 Lei n.2 1.025/94 (229 vagas)
Lei n.2 1.138/98 — Extingue 30 vagas.
3 Lavador CE-01 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
Lei 1.025/94 (02 vagas)
5 Conferente/Estoquista CE-02 LC n.2 304/22 (05 vagas)
14 | Inspetor de Alunos CE-02 Lei n.2 887/90 (03 vagas)
Lei n.2 1.138/98 (02 vagas)
LC n.2 32/05 (02 vagas)
|LCn.2 73/08 (03 vagas)
60 |Pajem CE-02 | Lei n.2 1.025/94 (10 vagas)
Lei n.2 1.138/94 (10 vagas)
LC n.2 156/11(20 vagas)
LC n.2 239/16 (05 vagas)
LC n.2 304/22 (15 vagas)
16 |Auxiliar de CE-02
'Educador/Cuidador
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

3 Carpinteiro CE-03 Lei n.2 887/90 (02 vagas)
LC n.2 304/22 (01 vagas)
17 | Pedreiro CE-03 Lei n.2 887/90 (05 vagas)

Lei n.2 1.025/94 (07 vagas)
LC n.2 166/12 (05 vagas)

5 Condutor Socorrista do SAMU | CE-03 LC n.2 202/14 (05 vagas)

65 | Motorista CE-03 Lei n.2 1.025/94 (49 vaga)

Lei n.2 1.138/98 — Extingue 10 vagas na
vacancia

LC n.2 166/12 (06 vagas)

LC n.2 192/13 (10 vagas)

LC n.2 304/22 (10 vagas)

8 Pintor CE-03 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
LC n.2 151/11 (02 vagas)
| LC n.2 304/22 (03 vagas)

75 'Auxiliar Administrativo CE-04 Lei n.2 1.025/94 (30 vagas)
LC n.2 73/08 (03 vagas)

LC n.2 166/12 (10 vagas)
LC n.2 192/13 (10 vagas)
LC n.2 304/22 (12 vagas)

7 Fiscal de Higiene CE-04 Lei n.2 887/90 (04 vagas)
Lei n.2 1.025/94 (02 vagas)
LC n.2 04/02 (01 vaga)

1 Encarregado do Cemitério CE-04 Lei n.2 887/90 (01 vaga)

16 |Educador/Cuidador CE-04 Lei n.2 1.341/01 - (02 vagas)
LC n.2 130/10 (03 vagas)
LC n.2 304/22 (09 vagas)

11  |Monitor de Artes CE-04 Lei n.2 1.341/01 (01 vaga)

LC n.2 19/04 (01 vaga)
LC n.2 35/05 (01 vaga)
LC n.2 254/18 (01 vaga)
LC n.2 304/22 (03 vagas)

2 Monitor de Corte e Costura CE-04 LC n.2 19/04 (02 vagas)

Monitor Musical CE-04 Lei n.2 1.341/01 (01 vaga)

|

.8 Auxiliar em Satde Bucal CE-04 Lei n.2 887/90 (05 vagas)
| Lei n.2 1.025/94 (01 vaga)
| LC n.2 304/22 (02 vagas)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

5 | Mecanico CE-05 |Lein.2887/90 (01 vaga)
Lei n.2 1.025/94 (02 vagas)
| LC n.2 166/12 (02 vagas)

7 f Eletricista CE-05 |Lein.2887/90 (01 vaga)
‘ Lei n.2 1.025/94 (01 vaga)
| LC 166/12 (02 vagas)

LC n.2 304/22 (03 vagas)

4 Eletricista Mecanico CE-05 Lei n.2 1025/94 (01 vaga)
LC n.2 304/22 (01 vaga)

4 Eletricista Soldador CE-05 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
LC n.2 166/12 (01 vaga)
LC n.2 304/22 (02 vagas)

2 Encanador Hidraulico CE-05 LC n.2 304/22 (02 vagas)
2 Mestre de Obras CE-05 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
Lei n.2 1.138/98 (01 vaga)
24 | Operador de Maquinas CE-05 Lei n.2 887/90 (08 vagas)
Rodovidrias LC n.2 04/02 (03 vagas)

LC n.2 89/09 (04 vagas)
LC n.2 166/12 (04 vagas)
LC n.2 304/22 (03 vagas)

3 Técnico em Informatica CE-06 LC n.2 205/14 (03 vagas)

1 Técnico em Eletrotécnica CE-06 LC n.2 215/15 (01 vaga)

1 Técnico em Seguranca do CE-06 LC n.2 229/15 (01 vaga)
Trabalho

4 Técnico Agricola CE-06 Lei n.2 1.228/00 (02 vagas)

LC n.2 32/05 (01 vaga)
LC n.2 64/07 (01 vaga)

32 | Técnico de Enfermagem CE-06 Lei n.2 1.228/08 (08 vagas)
LC n.2 73/08 (03 vagas)

LC n.2 144/11 (05 vagas)
LC n.2 202/14 (05 vagas)
LC n.2 304/22 (11 vagas)

5 Técnico de Enfermagem do CE-06 LC n.2 202/14 (05 vagas)
SAMU

3 Assistente Contabil CE-06 Lei n.2 887/90 (02 vagas)
Lei n.2 1.138/98 (01 vaga)
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10 |Agente de Fiscalizagdo de Lei n.2 887/90 (03 vagas)
'Atividades Urbanas Lei n.2 1.138/98 (07 vagas)
1 Supervisor de Convénios CE-07 Lei n.2 1.262/00 (01 vaga)
CEA-01
9 Técnico de Esportes CE-07 LC n.2 159/12 (03 vagas)
LC n.2 304/22 (06 vagas)
12 | Cirurgido Dentista CE-08 Lei n.2 887/90 (08 vagas)
Lei n.2 1.025/94 (02 vagas)
Lei n.2 1.138/98 (02 vagas)
1 Secretario Administrativo CE-09 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
2 Analista de Licitagdes CE-09 Lei n.2 1.262/00 (01 vaga)
1 Analista de Departamento CE-09 Lei n.2 1.025/94 (01 vaga)
Pessoal
1 Analista de Tributos CE-09 Lei n.2 1.138/98 (01 vaga)
1 Analista de Protocolo e CE-09 LC n.2 51/06 (01 vaga)
' Patriménio
2 Médico Veterinario CE-10 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
CEA-02 Lei n.2 64/07 (01 vaga)
1 Bibliotecario CE-10 Lei n.2 1.025/94 (01 vaga)
CEA-02
4 Fisioterapeuta CE-10 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
CEA-02 LC n.2 04/02 (01 vaga)
LC n.2 200/14 (01 vaga)
2 Fonoaudidlogo CE-10 Lei n.2 887/90 (01 vaga)
CEA-02 LC n.2 203/14 (01 vaga)
19 | Assistente Social CE-10 Lei n.2 887/90 (03 vagas)
CEA-02 Lei n.2 1.025/94 (01 vaga)
LC n.2 54/07 (01 vaga)
LC n.2 73/08 (02 vagas)
LC n.2 144/11 (03 vagas)
j LC n.2 304/22 (07 vagas)
2 Terapeuta Ocupacional CE-10 LC n.2 304/22 (02 vagas)
1 Médico Cardiologista CE-11 LC n.2 04/02 (01 vaga)
1 Médico Endoscopista CE-11 LC n.2 196/14 (01 vaga)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

2 Médico Ginecologista e CE-11 LC n.2 265/19 (02 vagas)
Obstetra
1 Médico Neurologista CE-11 LC n.2 04/02 (01 vaga)
1 Médico Oftalmologista CE-11 LC n.2 304/22 (01 vaga)
1 Médico Ortopedista CE-11 LC n.2 04/02 (01 vaga)
1 Médico Otorrinolaringologista | CE-11 LC n.2 04/02 (01 vaga)
3 Médico Pediatra CE-11 Lei n.2 1.138/98 (01 vaga)
LC n.2 04/02 (01 vaga)
LC n.2 265/19 (01 vaga)
'Médico Psiquiatra CE-11 Lei n.2 1.138/98 (01 vaga)
1 Médico Radiologista CE-11 LC n.2 04/02 (01 vaga)
6 Nutricionista CE-12CEA- | Lei n.2 887/90 (01 vaga)
02 LC n.251/06 (01 vaga)
LC n.2 304/22 (02 vagas)
13 | Psicélogo CE-12CEA- | Lei n.2 887/90 (02 vagas)
02 LC n.2 04/02 (01 vaga)
LC n.251/06 (01 vaga)
LC n.2 54/07 (01 vaga)
LC n.2 189/13 (01 vaga)
LC n.2 203/14 (01 vaga)
LC n.2 265/19 (01 vaga)
l LC n.2 304/22 (05 vagas)
15 | Enfermeiro CE-12CEA- Lei n.2 887/90 (01 vaga)
02 'Lei n.2 04/02 (02 vagas)
LC n.2 73/08 (01 vaga)
LC n.2 179/13 (02 vagas)
LC n.2 164/12 (01 vaga)
LC n.2 166/12 (02 vagas)
LC n.2 220/15 (01 vaga)
LC n.2 254/18 (02 vagas)
LC n.2 304/22 (03 vagas)
2 Engenheiro Agronomo CE-12CEA- | Lei n.2 1.025/94 (01 vaga)
02 LC n.2 304/22 (01 vaga)
1 Engenheiro Ambiental CE-12 LC n.2 304/22 (01 vaga)
1 Arquiteto CE-12 LC n.2 304/22 (01 vaga)
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3 Engenheiro Civil CE-12CEA-  Lei n.2 1.025/94 (02 vagas)
02 LC n.2 159/12 (01 vaga)
2 Bioquimico CE-12CEA- | Lei n.2 887/90 (01 vagas)
02 LC n.2 04/02 (01 vagas)
3 Farmacéutico CE-12CEA- Lei n.2 1.262/00 (01 vaga)
02 LC n.2 304/22 (01 vaga)
1 i Farmacéutico Bioquimico CE-12CEA- | LC n.2 159/12 (01 vaga)
— 02
1 Tesoureiro CE-12  |Lein.2887/90 (01 vaga)
1 Contador CE-12 Lei 887/90 (01 vaga)
3 Procurador Juridico Municipal |CE-13 Lei n.2 887/90 (03 vagas)
I ) Cirurgido Dentista do CE-13 LC n.2 240/16 (05 vagas)
E Programa de Satide da Familia LC n.2 304/22 (01 vaga)
— PSF
15 | Médico CE-14CE- |Lein.2 887/90 (09 vagas)
‘ 11 Lei n.2 1.228/00 (02 vagas)
LC n.2 04/02 (01 vaga)
LC n.2 215/15 (03 vagas)
6 Meédico do Programa de Saude | CE-15 LC n.2 240/16 (05 vagas)
‘ lda Familia - PSF LC n.2 304/22 (01 vaga)

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS NOVOS CARGOS EFETIVOS

Cargo:Auxiliar de Educador/Cuidador

Requisito para o Cargo: Ensino Médio; experiéncia em atendimento a Categoria:
criangas e adolescentes e pessoas com deficiéncia, pelo periodo minimo |CE-02
de seis meses; carteira de habilitacao categoria B ou superior. 1

Atribui¢des do cargo: Auxiliar as fungBes do Educador/Cuidador nos servicos de acolhimento
institucional de jovens e adultos com deficiéncia em residéncia inclusiva; Cuidados com a moradia
'(organizacgdo e limpeza do ambiente e preparagdo dos alimentos, dentre outros); Dirigir o veiculo
‘do servigo de acolhimento para translado dos acolhidos e outras necessidades de transporte;
'Cuidando da recreagdo, garantindo seu bem-estar adaptagdo e seu desenvolvimento fisico e

condigBes de higiene e conferindo material; Efetuar controle de frequéncia escolar dos acolhidos;
Preparar e servir refeicdes orientando sobre nog¢des de comportamento a mesa e uso adequado
de talheres, bem como higiene pessoal na hora da alimentacgdo; Ajudar a servir leite, suco de frutas
iou outras bebidas; Acompanhar os acolhidos em passeios para tomar sol, distraindo-os com

mental; Atender a portaria, recepcionando os acolhidos, examinando o seu estado de saude,
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‘atividades de recreacdo; Realizar a limpeza e organizagdo das dependéncias internas e externas da
\instituit;éo de acolhimento, realizar a lavagem das roupas dos acolhidos, bem como roupa de cama
ie banho, auxiliar outros profissionais da area; Participar e colaborar nos eventos realizados pelol
'servigo de acolhimento institucional de crianca e adolescente e residéncia inclusiva, apoiar a|
;preparagéo dos acolhidos para o desligamento do servigo, junto as demais proﬁssionais;j
Participagdo nos cursos de capacitagdo continuada fornecidos pelo servigo del}
‘acolhimento/residéncia inclusiva; Executar outras atividades inerentes a sua darea de atuagéo}

'sempre que solicitado ou necessario. [

ANEXO lil - ATRIBUICOES DOS CARGOS REDENOMINADOS

‘Cargo:Educador/Cuidador |

\ 5 : £ 43 __ . )
'Requisito para o Cargo: Ensino Médio; experiéncia em atendimentoa  |Categoria:
!criangas e adolescentes e pessoa com deficiéncia pelo periodo minimo [CE-O4

'de seis meses; carteira nacional de habilitacdo categoria B ou superior. 5 ;
!

Atribuicdes do cargo: Cuidados basicos com a alimentagdo, higiene e prote¢do das criangas,‘,
‘adolescentes e pessoas com deficiéncia acolhidos; organizagdo do ambiente(espaco fisico e;
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento/autonomia de cada crianga, adolescente ou
pessoa com deficiéncia acolhidos); Apoio nas atividades da vida didria das pessoas acolhidas;|
contribuicio para desenvolver a autonomia e a independéncia dos acolhidos, respeitando o[
processo de cada um; auxilio a crianca, ao adolescente, e as pessoas com deficiéncia acolhidos para|
lidar com a sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construcdo da identidade, |
“respeitando-se os seus limites cognitivos, organizagdo de fotografia e registros individuais sobre 07‘
‘desenvolvimento de cada crianca, adolescente e pessoa com deficiente, de modo a preservar al
sua histéria de vida, acompanhamento nos servicos de saude, educagdo, profissionalizagdo e/
outros servicos requeridos no cotidiano; Apoio na preparacdo do acolhido para seu desligamento,
sendo para tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior; Dirigir o veiculo
dos servicos de acolhimento para translado dos acolhidos e outras necessidades de transporte,
atender a portaria;Recepcionar as criangas, examinando o seu estado de saude, condi¢des de
higiene e conferindo material; Efetuar o acompanhamento de frequéncia escolar dos acolhidos;
‘ajudar a servir as refei¢des; alimentando os acolhidos ou orientando-as sobre nogBes de
‘comportamento 3 mesa e uso adequado de talhares, bem como higiene pessoal na hora da
alimentacdo; Promover atividades recreativas diversas com o objetivo de estimular o
desenvolvimento fisico e mental dos acolhidos; Auxiliar outros profissionais da area; Participar e
colaborar nos eventos realizados pelo servico de acolhimento institucional de crianca e
adolescente e residéncia inclusiva; Anotar ocorréncias em livro e formuldrio préprio; Organizacdo
de registro individuais sobre o desenvolvimento dos acolhidos, de modo a preservar sua histéria
de vida; Participar nos cursos de capacitagdo continuada no ambito do servico de
acolhimento/residéncia inclusiva; Executar outras atividades inerentes a sua 4rea de atuacdo
sempre que solicitado ou necessario.
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ANEXO IV — ATRIBUICOES DOS NOVOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

(Cargo: Diretor Municipal da Residéncia Inclusiva

Requisito de escolaridade para o Cargo: Ensino |Carga hordria:
Superior 40 horas semanais.

Atribuicdes do cargo: Supervisionar as atividades da equipe técnica, servidores e terceirizados que
trabalham na Residéncia Inclusiva. Dirigir administrativa e financeiramente aResidéncia Inclusiva, |
‘prestando contas ao Titular da Coordenadoria Municipal da Acd3o Social. Assessorar o
'(a)Coordenador(a) da pasta nas questdes referentes a Residéncia Inclusiva. Elaborar prestagao de
contas e relatérios. Exercer controle sobre recursos materiais e humanos. Elaborar plano de
trabalho e propor agdes de trabalho junto aCoordenadoria Municipal da Ag¢do Social. Manter
atualizados os dados sobre atendimentos e fluxo de pessoas. Controlar e monitorar a execugdo dos
registros e avaliacdes das agdes da Equipe Técnica. Organizar a integracdo das familias inseridas
nos servicos, com as ag¢des desenvolvidas pelaResidéncia Inclusiva. Organizar a estrutura
administrativa e repassar a equipe técnica as orientacdes e decisdes da Coordenadoria Municipal
}da Acdo Social. Formalizar e/ou encaminhar a Coordenadoria Municipal da Agdo Social as
'solicitacBes da equipe técnica em assuntos pertinentes a Residéncia Inclusiva e aos acolhidos.
Manter o fluxo de informacgdes entre aResidéncia Inclusiva e outros érgaos afins, tais como a Vara
Judicial da Infancia e Juventude, Civel, Ministério Publico, Conselho Tutelar, Conselho Municipal e
'Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente e outros. Zelar pela qualidade de atendimento
'dos acolhidos; pela qualidade dos servigos desenvolvidos pela equipe técnica. Exercer o controle e
registro de horarios dos servidores ptblicos sob sua diregdo, delegando tarefas. Responsabilizar-se
'pela manuteng3o da Residéncia Inclusiva, informando e solicitando a Coordenadoria Municipal da
Acdo Social os reparos necessarios e acompanhando a sua execucdo. Fiscalizar a alimentacdo,
higiene e vestuario dos abrigados. Fiscalizar a higiene e organizacao interna da Residéncia Inclusiva.
Acompanhar o acolhimento e desabrigamento de adolescentes residentes na Residéncia Inclusiva,
entregues pelos Conselheiros Tutelares e/ou Justica da Infancia e Juventude, com as respectivas
anotagdes administrativas. Responsabilizar-se nas situacdes de urgéncias e imprevistos que
possam ocorrer na Residéncia Inclusiva. |

Cargo: Diretor Municipal do Abrigo Institucional {

Requisito de escolaridade para o Cargo: Ensino |Carga horaria: '
|Superior 40 horas semanais.

1Atribuig6es do cargo: Supervisionar as atividades da equipe técnica, servidores e terceirizados que |

itrabalham no Abrigo Municipal. Dirigir administrativa e financeiramente o Abrigo Municipal,
prestando contas ao Titular da Coordenadoria Municipal da Ac¢do Social. Assessorar o
i(a)Coordenador(a) da pasta nas questdes referentes ao Abrigo. Elaborar presta¢ao de contas e"
relatérios. Exercer controle sobre recursos materiais e humanos. Elaborar plano de trabalho e
‘propor acoes de trabalho junto a Coordenadoria Municipal da Agdo Social. Manter atualizados osJ
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I}dados sobre atendimentos e fluxo de pessoas. Controlar e monitorar a execugdo dos registros e
‘avaliagBes das acdes da Equipe Técnica. Organizar a integracio das familias inseridas nos servicos,
com as agBes desenvolvidas pelo Abrigo. Organizar a estrutura administrativa e repassar a equipe
'técnica as orientagBes e decisdes da Coordenadoria Municipal da Ag¢do Social. Formalizar e/ou
encaminhar a Coordenadoria Municipal da A¢do Social as solicitagdes da equipe técnica em |
assuntos pertinentes ao abrigo e aos acolhidos. Manter o fluxo de informagdes entre o abrigo e|
outros érgdos afins, tais como a Vara Judicial da Infancia e Juventude, Ministério Publico, Conselho
Tutelar, Conselho Municipal e Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente e outros. Zelar‘
pela qualidade de atendimento das criancas e adolescentes; pela qualidade dos servigos|
desenvolvidos pela equipe técnica. Exercer o controle e registro de horarios dos servidores publicos
sob sua diregdo, delegando tarefas. Responsabilizar-se pela manutengdo do Abrigo, informando e
'solicitando a Coordenadoria Municipal da Acdo Social os reparos necessarios e acompanhando a
sua execugdo. Fiscalizar a alimentacao, higiene e vestudrio dos abrigados. Fiscalizar a higiene e
organizagdo interna do Abrigo. Acompanhar o acolhimento e desabrigamento de criangas
residentes no Abrigo, entregues pelos Conselheiros Tutelares e/ou Justica da Infancia e Juventude,
com as respectivas anotagdes administrativas. Responsabilizar-se nas situagdes de urgéncias e
iimprevistos gue possam ocorrer no abrigo.
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