L E I N 1.174/98 -
DE 15 DE DEZEMBRO DE | 998 :

“DISPOE SOBRE A CRIACAO E ORGANIZACAO DA CAIXA DE
APOSENTADORIA E PENSAO  DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
TAQUARITUBA - CAPSTUBA. BEM COMO DEFINE DIREITOS E
DEVERES DOS CONTRIBUINTES E CRIA MECANISMOS DE
INVESTIMENTOS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA. Estado de Sdo Paulo.
no uso de suas atrnibuigdes legais FAZ SABER. que a Cimara Municipal aprovou ¢ ¢le sanciona ¢
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DOS FINS E DA ORGANIZACAO

ARTIGO " Fica criada a Caixa de Aposcntadoria e Pensdo do Servidor Municipal de
TAQUARITUBA - CAPSTUBA - pessoa juridica de direito publico. de natureza autirquica, com sede ¢
foro nesta cidade. tem por finalidade a gestdo financeira, administrativa ¢ patrimonial do Plane de
Seguridade Social do Servidor Publico do Municipio de TAQUARITUBA

ARTIGO 2° - A scgundade social do Servidor Piblico Municipal compreende um conjunto
integrado de agdes de iniciativa do Poder Publico Municipal. destinado a asscgurar o direito relativo a
previdéncia social dos Servidores Pablicos Municipais.

Pardgrafo Unico- A seguridade Social do Seryidor Municipal obedecera aos seguintes principios :

A) Universalidade da cobertura ¢ do atendimento:

B) Uniformidade e equivaléncia dos beneficios ¢ servigos:

() Seletividade ¢ distnbutividade na prestagiio dos beneficios ¢ servigos:

D) Irredutibilidade do valor do beneficio;

E) Equidade da forma de participagdo no custeio.

F) Diversidade da base de financiamento;

G) Cardter democratico ¢ descentralizado da gestdo administrativa com a participagio paritdria dos
contribuintes do sistema.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

CAPITULO 11

DOS BENEFICIARIOS

ARTIGO 3° - Sio beneficianos do Plano de Seguridade Social as pessoas fisicas classificadas
em segurados ¢ dependentes. nos termos das segdes e 111 deste capitulo

Secdo |
DO SEGURADO

ARTIGO 4" - Sdo segurados cbrigatorios do Plano os servidores pablicos civis alivos ¢ inativos
da Administragdo Direta, Autdrquica ¢ Fundacional dos Poderes Executivo ¢ Legislativo do Municipio
de TAQUARITUBA. submetidos ao Estatuto do Regime Juridico Unico

ARTIGO 59 - Siio segurados facultatives. mediante contribui¢do na forma prevista no art.26
mgciso 111 desta lei:
I - 0 servidor estatutirio em licenga por tempo superior a trinta dias ¢ inferior a vinte e quatro
meses, sem remuneragio;
[1 - aquele que deixou de exercer definitivamente atividade que o submeta ao regime do Plano
de Seguridade Social do Servidor
ARTIGO 6" - Os servidores publicos civis ocupantes de cargos em comissdo. sem vinculo
efetivo com a administragio direta ¢ indireta dos Poderes Executivo ¢ Legislativo do Municipio de
TAQUARITUBA. vinculam-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a
Ler Federal n.” 8.213/91

Segido 11

DA PERDA DA QUALIDADE DO SEGURADO

ARTIGO?" - A qualidade do segurado obrigatorio cessard aulomaticamente a partir da
exoneragio a pedido do servidor ou por ato do Poder Publico Municipal,

Paragrafo Umico- Perderd a qualidade de scgurado o “segurado facultative™ que deixar de
recolher, por mais de 03 (trés) meses consecutivos as contribuigdes devidas

ARTIGO 8° - A perda da qualidade de scgurado importa na caducidade dos direitos inerentes a
essa qualidade. Nesta lipotese perderd também o direito as contribuigdes recolhidas.
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Segdo 111
DOS DEPENDENTES
ARTIGO 9° - Sdo beneficiarios do Plano, na condigio de dependentes do segurado:

| - 0 conjuge. o companheiro ¢ o filho de qualquer condigdo menor de I8 (dezoito) anos ou
pessoa na condiglo de myalido.

Il - os filhos solleiros, até a data da adquisi¢io da maioridade civil. comprovadamente sem
recursos financeiros ¢ enquanto estiverem matriculados em escola de nivel superior, limitado a
idade de 24 anos.

111 - os pais ou padrastos. quando invalidos ou maiores de sessenta € CInco anos.

§ 1% Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso | mediante declaragio escrita do
segurado

| - 0 enteado;

11 - 0 menor que. por determinagio judicial. esteja sob sua guarda:

111 - o menor que esteja sob sua tutela ¢ nio possua bens suficientes para o proprio sustento e
educagio.

§ 2% O filho de criagio sO pode ser incluido entre os fithos do segurado mediante
apresentago de termo de guarda ou tutela,

§ 3° Considera-se companheiro a pessoa que mantenha unifio estavel com o segurade ou
segurada, desde que por estes inscrita nesta condigio.

§ 4% Considera-se unido estavel aquela verificada entre homem ¢ mulher como entidade
fanuliar

§ 5% A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | do "caput" deste artigo ¢
presumida, ¢ a das demais deve ser comprovada

§ 6"A existéncia de dependentes enumerados no art 09" inciso I e 1 ¢ das pessoas a cles
cquiparadas, exclui do direito as prestagdes os do mnciso I11.

§ 7" Os beneficios se estenderdo aos dependentes do  servidor que vier a falecer que
estiverem devidamente cadastrados junto ao Fundo. até 30 dias antes do obito.

§ 8- Por ocasidio da aposentadoria, por invalides ou tempo de contribuigdo/servigo. o servidor
deverd arrolar todos os scus dependentes sendo que, somente estes gozardo dos beneficios da Caixa de
Previdéncia. em caso de morte do servidor inativo:

ARTIGO 10 - A perda da quahdade de dependente ocorre:

I - para o conjuge.
A) pela separagio judicial ou pelo divorcio, enquanto nio lhe for assegurada a prestagio de
alimentos:
B) pela anulagio do casamento ou por sentenca judicial transitada em julgado:
() pelo abandono do lar por mais de um ano:
12) pela unido estdvel com outra pessoa Fe
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Il - para 0 companheiro. pela cessagfio da unidio estavel com o segurado ou segurada, enquanto
ndo lhes for assegurada a prestagio de alimentos.
H1 - para o filho e equiparado:
A) a0 adquirirem a maioridade civil, salvo se invalidos;
B) ao concluirem o curso de nivel superior ou completarem vinte ¢ quatro anos, na hipétese
do inciso 11 do artigo 9° desta lei.
C) pela umido estivel com outra pessoa
IV - para 08 pais ou padrastos. pelo surgimento de dependente enumerado no artigo 9° desta ler;
V - para os dependentes em geral:
a) pela cessagdo da invalides,
b) pelo falecimento;
¢) pela cessagio da dependéncia econdmica,
d) pela perda desta qualidade pelo segurado

CAPITULO 111

. DA INSCRICAO E FILIACAO

ARTIGO! | - A filiagdo ao Plano de Seguridade Social do Servidor decorre automaticamente da
investidura em cargo publico municipal, para os segurados obrigatorios. e da inscrigio formalizada com
o pagamento da primeira contribuigiio para o segurado facultativo,

ARTIGO 12 - A inscrigdo, tanto para os segurados obrigatérios ¢ facultativos como para 08
dependentes, € indispensavel para o gozo das prestagdes ¢ dos servigos previstos nesta lei

§ 1= Considera-se inscrigio, para os efeitos desta lei:

| - para o scgurado, o cadastramento no Plano de Segurnidade Social do Servidor Publico do
Municipio de TAQUARITUBA mediante comprovagio, perante o Orgdo de Gerenciamento
do Plano, dos dados pessoais e de sua nomeagiio para o exercicio de cargo piblico municipal.
Il - para o dependente. o ato pelo qual o segurado o qualifica perante o Orgio de
Gerenciamento, mediante declaragdo escrita ¢ documentada. obscrvadas as prescrigdes dos
paragrafos 7" ¢ 8° do art. 9" desta Lei

§ 2° Os documentos comprobatorios da condigio de dependente serdo estabelecidas em

. Regulamento proprio

§ 3" O segurado fica obrigado a comunicar ao Orgio de Gerenciamento todo fato
supervenicnte com provas cabiveis que importe em exclusio ou inclusiio de dependente

§ 4% O cancelamento da inscrigio de conjuge se processa em face de certidio de separagio
Judicial ou divorcio sem direito a alimentos, anulagio de casamento, obito ou sentenga judicial transitada
em julgado:

§ 5% O servidor que. na forma da lei. acumular mais de uma atividade no servigo publico
municipal sera obrigatoriamente inscrito no Plano de Previdéncia Social em relagdo a cada uma delas.

§ 6°- O disposto no paragrafo anterior aplica-se ao servidor aposentado que vier a ser nomeado
para atividades remuneradas. em cargo efetivo. na Administragio Direta. Indireta ou Fundacional dos
Poderes do Municipio,”
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CAPITULO IV
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secdo |

DO PLANO DE PREVIDENCIA SOCIAL

ARTIGO13 - O Plano de que trata esta segdio compreende os seguintes beneficios:

| - quanto ao segurado:
A) aposentadoria por invalidez;
B) aposentadoria por 1dade;
C) aposentadoria por tempo de contribuigio;

Il - quanto ao dependente:
a) Pensdio por morte;
b) Auxilio reclusio;

Paragrafo Unico- Os auxilios doenca e auxilio funeral ficario sob a incumbéncia ¢
responsabilidade da Prefeitura Municipal,

Subsecgiio |
Da Aposentadoria por Invalidez

ARTIGO 14- A aposentadoria por invalidez. uma vez cumprida a caréncia exigida, serid
devida ao segurado que, estando ou ndo em licenga para tratamento de saude. for considerado total ¢
definitivamente incapaz para o exercicio de atividade que The garanta a subsisténeia. ¢ ser-lhe-4 paga
enquanto permanecer nesta condigio.

§ 1" A concessio de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagio da condigio de
incapacidade mediante exame médico pericial a cargo do Orgdo de Gerenciamento. podendo o segurado,
a suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 2% A doenga ou lesdo de que o segurado ji era portador ao filiar-se a0 Plano de Seguridade
Social do Servidor ndo Ihe conferirdo direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade
sobrevier por motivo de progressiio ou agravamento dessa doenga ou lesdo.

ARTIGO 13- A aposentadoria por invalidez sera devida a contar do dia imediato ao da
cessagdo da licenga para tratamento de satde ¢ consistird em renda mensal correspondente a:

I - cem por cento do salirio de contribuiglio vigente no dia da aposentadoria caso o beneficio
seja decorrente de acidente em servigo, doenga profissional ou doenca grave. conlagiosa ou
incurdvel. especificadas em lei.

Il - oitenta por cento do salario de contribuigdo. mais um por cento deste. por grupo de doze
contribuigdes. ndo podendo ultrapassar cem por cento do salino de contribuigio nos demais
CAS0S.

ARTIGO 16- O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a atividade terd sua
aposentacoria automaticamente cancelada a partir da data do retorno. /
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

ARTIGO 17- Verificada a recuperagio da capacidade de trabalho do aposentado por
invalidez, por junta médica oficial, o beneficio cessard de imediato. devendo a reversio processar-se¢ na
forma do Estatuto do Regime Juridice Unico dos Servidores Publicos Municipais de Taquarituba

Paragrafo Unico- O segurado que retornar a atividade apos a cessagio da aposentadoria por
invalidez podera. a qualquer tempo. requerer novo beneficio. computando-se. para efeito de caréncia. o
tempo relativo ao periodo de afastamento.

Subsecgdo 11
Da Aposentadoria por ldade
ARTIGO 18- A aposentadoria por idade sera:

I - compulséria, quando o segurado completar setenta anos de idade. e proporcional ao tempo de
servigo, acrescida do tempo prestado em atividade privada. desde que este ndo tenha sido
utilizado para concessdo do mesmo beneficio em outro instituto:

lI - voluntdria. quando o segurado completar sessenta ¢ cinco anos de idade. se homem. ou
sessenta. se mulher. e proporcional a0 tempo de contribuiciio

ARTIGO 19- A aposentadoria por idade consistira em renda mensal de setenta por cento do
salario de contribuigdo, mais um por cento deste para cada ano de contribuigdo. at¢ o limite de trinta por
cento. respeitado a proporcionalidade quanto ao tempo de contribuigdo.

Subsecgio ]
Da Aposcentadoria por Tempo de Contribuigio

ARTIGO 20- A aposentadoria por tempo de contribuigio ¢ voluntaria, ¢ serd devida ao
segurado desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exerciclo no servigo publico no

municipio. observados os periodos de caréncia ¢ as seguintes condigdes

- sessenta anos de idade ¢ trinta ¢ cinco de contribuigio. se homem. ¢ cingiienta e cinco anos
de idade ¢ trinta de contribuigio. se mulher;

II- sessenta ¢ cinco anos de idade. sc homem. e sessenta anos de idade. se mulher. com
proventos proporcionais ao lempo de contribuigio:

§ 1" Os requisitos de idade e de tempo de contribuigio serdo reduzidos em cinco anos. em
relagio ao disposto neste artigo de lei, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagio infantil e no ensino fundamental ¢ médico:

§ 2% ressalvadas as aposcntadorias decorrentes dos cargos acumuliveis na forma da

Constituigio Federal. ¢ vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

CAPITULO V

DOS PERIODOS DE CARENCIA
Segio |

DOS PERIODOS DE CARENCIA

ARTIGO 21~ Periodo de caréncia ¢ o numero minimo de contribuigdes mensais indispensiveis
para que o beneficidrio faga jus as prestagdes do Plano de Seguridade Social.

ARTIGO 22 - A concessdo das prestagdes do Plano de Seguridade Social do Servidor depende
dos seguintes periodos de caréncia:

A) para aposentadoria por tempo de servigo e por idade. pelo menos cinco anos de efetivo
exercicio ¢ sessenta contribuigdes mensais consesutivas ao orgio gerenciador do Plano de Seguridade
Social.

B) Nos casos de auxilio reclusio pelo menos seis meses de efetivo exercicio ¢ 0 mesmo numero
de contribuigdes ao orgdo gerenciador do Plano de Scguridade Social.

ARTIGO 23 - O segurado que. havendo perdido esta qualidade. reingressar no servigo publico
municipal ficard sujeito a novos periodos de caréncia, observando-se o direito previsto no artigo anterior.

ARTIGO 24 - Independe de caréncia a concessdo dos seguintes beneficios:

[ - pensido por morte:
Il - aposentadoria por invalides:

CAPITULO VI
DO CUSTEIO
ARTIGO 25 - Constituem fonte de receita do Plano de Seguridade Social do Servidor:
I - a contribuigdo previdenciaria dos segurados obrigatorios. ativos ¢ mativos;

[T - a contribuigiio previdenciaria dos orgdos da Administragdo Direta. Indireta e Fundacional
dos Poderes do Municipio:

I - a contribuigio previdenciaria dos segurados facultativos .

[V - os rendimentos previstos no art. 39.

V - as laxas sobre custos operacionais;

VI - as dougdes ¢ legados:

VII - as subvengdes legais:

VIII - 0 produto da comercializagdo de mercadorias diversas:

IX - o produto de saldo de beneficios prescritos ¢ ndo reclamados:

X - outras receilas.
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SECAQ |
DAS CONTRIBUICOES

ARTIGO 26 - As contribuighes dos segurados serdo consignadas nas respectivas folhas de
pagamento ¢ recolhidas ao Orglo de Gerenciamento do Plano até o vigésimo dia do més subscquente.
sendo devidas nos percentuais abaixo, deduzidos sobre os vencimentos mensais. na forma do artigo 20"
desta lei.

| — Contribuiciio dos segurados obrigatorios, ativos e inativos. fixada da seguinte maneira:

a) 4% (quatro por cento) pard quem percebe mensalmente até R$180.00 (cento oitenta reais).

b) 5% (cinco por cento) para quem percebe mensalmente de R$180.01 (cento ¢ oitenta reats ¢
um centavo) até R$300,00 (trezentos reais),

¢) 6% (seis por cento) para quem percebe mensalmente mais de R$300.00 (trezentos reais)

Il - Contribuigio da  Admunistragio Direta. Indireta ou Fundacional dos poderes do Municipio
fixada em 12% (doze por cento) do vencimento do servidor.

111 — Contribuigio dos segurados facultativos fixada em 19% (dezenove por cento) do ulimo
vencimento do servidor. corrigindo-sc na mesma proporgio que os vencimentos dos servidores
atvos.

§ 1" Ao servidor regido. quando afastado do cargo por periodo superior a trinta dias ¢ inferior
a vinte ¢ quatro meses. sem remuneragio, sera facultado o recolhimento da contribuigdo a que se refere o
inciso [l deste artigo, corrigidas nos mesmos percentuais dos aumentos concedidos aos servidores
municipais. para fins de custeio do Plano de Previdéncia Social.

§ 2°- No caso de afastamento de servidor para o exercicio de mandato eletivo. os valores de
contribui¢iio serdo determinados como se este em exercicio estivesse, relativamente a ambos 0§
contribuinles

§ 3% Os Poderes Piiblicos Municipais permanecerdo contribuindo. com o mesmo percentual.
quando o servidor passar 4 condigio de inativo:

ARTIGO 27 - Consideram-se vencimentos, para os cfeitos desta lei:

I - para os segurados ativos: o vencimento ou salirio, acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes, até o limite maximo de remuneragdo fixado em lei:

Il - para os segurados inativos: os proventos de aposentadoria. até o limite maximo de
remuneragio fixado em ler"

PARAGRAFO UNICO - Excluem-se da remuneragio, para efeito de contribuigiio o seguinte:

a) acota de salario famihia.

b) as importancias indenizatorias.

¢) as diarias concedidas aos segurados.

d) as importancias que ressar¢am despesas havidas em razéo do trabalho;

¢) insalubridade:

[) horas extras:

¢) adicional noturno, ¢,

h) outras vantagens transitorias definidas em Ler Mumicipal.

ARTIGO 28 - As contribuigdes de que trata o inciso | ¢ I do artigo 26 sero recolhidas
mensalmente ao Orgio de Gerenciamento, pelos 6rgios da Administragio Direta, Indireta ¢ Fundacional
dos Poderes do Municipio. até o vigésimo dia  do més subsequente. O ndo recolhimento no prazo,
configurari ato de apropriacdo indébita e sujeitard o Sr. Prefeito as peralidades de lei ¢ incidird multa der
2% acrescido de corregdo monetiria.
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ARTIGO 29 - Os percentuais fixados nesta se¢iio, para as contribuigdes a que sc referem o
art.26 desta Lei. poderdo ser revistos anualmente mediante lei ¢ com base no resultado do plano de
custeio claborado aluarialmente.

ARTIGO 30 - As importancias arrccadadas pela CAPSTUBA sdo de sua exclusiva propricdade
e. em caso algum poderdo ter aplicagio diversa da estabelecida nesta lei. sendo nulos os atos que
violarem este preceito, sujeitos seus autores as sangoes estabelecidas na legislagdo pertinenic.
CAPITULO VII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

ARTIGO 31 - O exercicio financeiro coincidird com o ano civil

ARTIGO 32 - A escrituragiio das contas de cada exercicio obedecerd as normas de
contabilidade municipal. devendo ser encerrada a 31 (trinta ¢ um) de dezembro de cada ano.
procedendo-s¢ o levantamento do Balango Geral da CAPSTUBA. que devera ser submetido pela

. Diretoria Executiva ao Conselho de Administragio e Fiscal. até o dia 31 de margo do ano seguinte,

ARTIGO 33 - Apravado pelo Conselho Fiscal. seri o Balango Geral submetido ao referendo
do Superintendente da CAPSTUBA. apos o que sera publicado.

ARTIGO 34 - Mensalmente serd elaborado um Balancete

SECAO 1
DO ORCAMENTQ, DOS BALANCOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

ARTIGO 35 - As insuficiéncias ou omissdes de dotagdes no Orgamento poderdo scr supridas
por meio de Crédites Adicionais mediante proposta da CAPSTUBA ao Prefeito Municipal.

ARTIGO 36 - A escrituragdo das contas de cada exercicio devera ser encerrada em 31 de
dezembro de cada ano. compreendendo as despesas empenhadas até essa data, procedendo-se, entdo, a
apuragio do respectivo resultado e ao levantamento do balango geral

. § 1°- Anualmente a CAPSTUBA enviara ao Prefeito Municipal, até o dltimo dia do més de
fevereiro, o relatorio de suas atividades. a prestagdo de contas e o balango geral do exercicio anterior,

para encaminhamento ao Tribunal de Contas ¢ 4 Camara Municipal
§ 2% Os balancetes mensais serdo remetidos ao Prefeito Municipal até o altimo dia do més

subsequente.

CAPITULO VIII
DA APLICACAO DAS RESERVAS
ARTIGO 37 - A aplicagio das reservas da CAPSTUBA destina-se a garantir a atualizagio

monetdria das reservas bem como. uma renda média necessiria a suplementar o custeio do plano de
prestagdo assegurado por lei,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

ARTIGO 38 - A aplicagdo das reservas far-se-d tendo em vista

I - a seguranga quanto a recuperagio ou conservagio do valor real. em poder aquisitivo, do
capital investido. bem como. ao recebimento regular dos juros previstos para as aplicagdes no
mercado financeiro

11 - a obtengdo do maximo de rendimento compativel com a seguranga ¢ grau de liquidez, nas
aplicagdes destinadas a compensar as operagdes de carater social,

ARTIGO 39 - Para alcangar os objetivos enumerados no artigo anterior, a CAPSTUBA podera
fazer as seguintes operagdes destinadas. principalmente, a formar ¢ produzir renda:

A) Depésitos a prazo, com ou sem c¢missdo de certificados, titulos de desenvolvimento
cconomicos. cédulas pignoraticias ¢ debéntures. cédulas hipolecarias e letras imobiliarias:
B) Cotas de Fundos Mituos de investimentos;
C) Em Letras do Tesouro nacional, Letras Financeiras do Tesouro. Notas do Tesouro Nacional.
Letras do Banco Central do Brasil. Bonus do Banco Central do Brasil. Letras de Cimbio de
Aceite de Sociedade de Crédito. Financiamentos e investimentos, titulos da divida Publica
Municipal ¢ Estadual e em outras modalidades de investimentos que vierem a scr criadas,
aprovadas pelo Banco Central do Brasil,
D) Agdes de Companhias abertas. adquiridas em bolsa de valores:
E) Imoveis de uso proprio;
F) Imoveis urbanos que ndo sejam de uso proprio ¢ ou subscrigdo de cotas de sociedade em
conta de participagdo. cujo objetivo scja a realizagdo de empreendimentos imobilidrios. desde a
construgdo at¢ a comercializagio respectiva,

G) Empréstimos e financiamentos aos segurados, a custos nio inferiores ao  minimo
atuarialmente definido para aquisigio de casa propria ¢ ou material de construgdo pelo servidor
sendo, no maximo uma unidade residencial por familia ¢ dentre aqueles que ainda ndo as
possuirem observando-se para tanto as regras proprias do Sistema Nacional de Habitagio;

H) Empréstimos pessoal aos segurados, desde que observada as garantias minimas

Pardgrafo Unico- As diretrizes estabelecidas mos itens “g” e “h” serio objeto de
regulamentagdo propria.

Artigo 40 - As despesas decorrentes do art.39 correrdo por conta de dotagoes orcamentarias da
CAPSTUBA suplementas se necessaria
CAPITULO IX
DAS RESERVAS TECNICAS E O PERIODO DE CARENCIA
ARTIGO 41 - O exame atuarial do Plano de Seguridade Social. cuja periodicidade deverd ser
em periodicidade minima a cada dois anos. serd feito apés conhecimento das leis pertinentes 4
Seguridade Social Municipal.
ARTIGO 42 — Serdo constituidas reservas habitualmente consideradas, a saber:
[ — Reserva de risco ndo exprrados, correspondente 4 metade da arrecadagio.
LI - Reserva de compromissos assumidos, calculada pelos valores individualmente previstos das

despesas a realizar ou pela média das despesas da mesma natureza cfetuada pelo orgio de
Gerenciamento do Plano de Seguridade Social. ,\
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ARTIGO 43 - O regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura seri entendido como
aquele que considera as reservas téenicas correspondentes ao valor atual dos beneficios cujos direitos ja
adquiridos pelos beneficiarios, embora nfio formalmente requeridos

ARTIGO 44 - Dadas as caracteristicas deste regime. o atudrio fara constar da nota técnica
referéncia expressa as perspectivas de elevagdo gradual das taxas correspondentes ao custeio desses
beneficios ao valor maximo previsivel e as razoes que aconselharem a escolha deste regime.

ARTIGO 45 - As reservas (écnicas correspondentes integrario a reserva de beneficios
concedidos ¢ visando proporciani-la, fixa-se o periodo de caréncia para o usufruto de aposentadoria por
tempo de servigo o lapso temporal de 05 (cinco) anos

ARTIGO 46 - O regime financeiro de capitalizagdo sera entendido como aquele que considera,
na fixagdo das reservas téenicas, o compromisso total do orgio gestor da Seguridade Social Municipal
para com os beneficidrios, de tal modo que. em relaglo 2 esses compromissos, possa o orgdo gestor
atendé-los sem a utilizaglio de outros recursos de sua arrecadagio se as condigbes estabelecidas se
verificarem.

. ARTIGO 47 - O calculo dessas reservas 1éenicas obedecera ao critério eleito pelo atuario.

ARTIGO 48 - No calculo das reservas. sempre de acordo com 0§ estatutos do orgdo gestor da
Seguridade Social Municipal ¢ o regulamento do plano. serdio separadas. se necessirio. as parcelas
correspondentes a compromissos especiais, com geragdes de beneficidrios existentes na data de inicio do
orgiio gestor, sem que tenha havido a arrecadagdo correspondente de contribuigdes. podendo ser
estabelecida uma separagio entre o compromisso normal € esse compromisso especial. que serd objeto de
compensagio linanceira nos termos previstos na legislagdo pertinente.

ARTIGO 49 - Todos os calculos mencionarfo as tabuas biometricas apropriadas ao caso em
que aplicadas. a taxa de juro adotada ¢ a sobrecarga administrativa.

ARTIGO 50 - A taxa de juro real niio podera exceder a 6% (seis por cento) ao ano.
‘ ARTIGO 51 - Todos os planos de beneficios deverdo ser avaliados atuanalmente em cada
balango por entidade ou profissional legalmente habilitado
. CAPITULO X
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
ARTIGO 52 - A estrutura organizacional da CAPSTUBA compbe-se dos seguintes 0rgios:
I - Conselho de Administraciio;
Il - Dirctoria Executiva;
[T - Consclho Fiscal.

§ 1% O Consclho de Administragdo, com atribuigdes normativas e deliberativas, exercerd a
administragiio superior da Autarquia,

§ 2% A Diretoria Executiva incumbe a execugio dos servigos administrativos da Autarquia
de acordo com as diretrizes e normas gerais abaixadas pelo Conselho de Administragio.
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§ 3% O Consclho Fiscal ¢ 6rgio de controle interno. cabendo-lhe a fiscalizagio contébil.
financeira. orcamentaria ¢ patrimonial da Autarquia.

SECAO |

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 53 - O Conselho de Administragdo compde-se¢ de cinco membros efetivos, cleitos
pelo voto dos segurados para mandato de 02 anos. permitida a reeleigdio por uma unica vez consecutiva.

§ 1%~ As eleigbes para a cscolha dos membros do Conselho de Administragio seriio
realizadas mediante escrutinio secreto ¢ de acordo com instrugdes a serem estabelecidas em regulamento
proprio,

§ 2% O voto serd sempre pessoal. podendo exercé-lo todos os segurados obrigatorios do Plano
de Seguridade Social do Servidor Municipal em pleno gozo de seus dircitos.

§ 3% Sdo condigdes de elegibilidade:

I - ser servidor municipal. ativo ou inativo. integrante do quadro permanente dos orgdos da
Administragdo Dircta, Indireta ¢ Fundacional dos Poderes do Municipic,

[T - ndio ter cometido falta grave no exercicio da fungio publica;

I11 - possuir 2° grau completo;

IV - contar com 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no Poder Publico do Municipio de
TAQUARITUBA;

§ 4% O presidente do Conselho de Administragio scrid escolhido anualmente pelos seus
membros

ARTIGO 54 - A convocagio de suplente de conselheiro sera feita pelo presidente do Conselho
de Administragio. por ordem de classificagdo na eleiglo. para substitui¢do tempordria ou pelo restante
do prazo de mandato em caso de rentincia ou morte do ttular.

Parigrafo Unico- Na inexisténcia de suplentes, far-se-a nova eleigio. salvo se faltar menos de
um ano para o (érmino do mandato do Conselho de Administragdo, quando os subslitutos serdo por este
indicados. observada a exisiéneia de maioria absoluta de consclheiros eleitos ¢ as condigdes de
clegibilidade previstas no § 3" do artigo anterior.

ARTIGO 55 - O Consclho de Administragio reunir-sc-i ordinariamente uma vez por més ¢
extraordinariamente sempre que for convocado pelo Presidente.

§ 1"- As deliberagoes do Consclho de Administragdo serio tomadas pela maiona absoluta de
scus membros.

§ 2% Os membros do Consello de Admimstragio ndo receberdo pelo exercicio desta fungdo.
outras vantagens que ndo as inerenies ae seus cargos de origem,
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ARTIGO 56 - Sdo atribuigdes do Conselho de Administragio:

I - estabelecer normas ¢ critérios gerais para a gestdo administrativa, financeira ¢ patrimonial
do Plano de Scguridade Social do Servidor Municipal em conformidade com as leis ¢
respectivos regulamentos que o disciplinam:

I1 - aprovar as propostas de alteragdo no Plano de Seguridade Social do Servidor Municipal:

111 - estabelecer diretrizes ¢ normas gerais de organizagio ¢ administragio da Autarquia;

IV - analisar ¢ emitir parccer sobre os planos de trabalho ¢ as propostas orgamentarias da
Autarquia,

V - aprovar o envio de propostas de operagdes de crédito ¢ de abertura de créditos adicionas ao
Prefeito:

VI - aprovar planos de carreiras e emitir parecer sobre criagdo ¢ extingdio de cargos ¢ fungdes.
valores dos vencimentos e das gratificages. ¢ admissdes de pessoal:

VII - autorizar a abertura de licitagio. nas modalidades de concorréncia e tomada de prego, ¢ a
contratagiio direta nos casos permitidos em lei:

VIII - apreciar o relatorio anual ¢ a prestagdo de contas da Autarquia, ¢ emitir parccer quanto a
possiveis modificagbes;

[X - deliberar sobre aquisi¢io, admimstragio ¢ alienagdo de bens iméveis, créditos. direitos ¢
agdes que integram o patrimonio do Plano de Seguridade Social do Servidor Municipal,

X - apreciar as demais matérias administrativas e referentes a servidores da Autarquia, que lhe
sejam submetidas pela Diretoria Executiva;

XI - julgar os recursos interpostos ao0s atos do superintendenic sobre matérias de interesse dos
segurados ou de servidores da Autarquia.

SECAO 11
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 57 - A Diretoria Executiva é constituida por um superintendente, um diretor de
Scguridade Social e um diretor de Administragio e Finangas.

§ 1" Dentre os eleitos para compor o Conselho de Administragdo, o Prefeito nomeara o mais
votado para exercer o cargo de superintendente na diregdio ¢ coordenagio dos trabalhos da Dirctoria
Exccutiva, 3

§ 2% Os diretores de Seguridade Social e de Administragdo ¢ Finangas seriio escolhidos pelo
superintendente, preferencialmente  dentre  servidores com formagio superior ¢ de  reconhecida
capacidade ¢ idoncidade moral, ¢ indicados ao Prefeito. depois de aprovada a escolha pela maioria
absoluta dos membros do Conselho de Administracio.

§ 3% O superintendente exercerd o cargo cumulativamente com a fungdlo de membro do
Conselhe de Administragdo. atuando como voto minerva.

§ 4" Em caso de vacincia dos cargos de superintendente. de diretor de Seguridade Social ¢ de
diretor de Administragio ¢ Finangas ou de auséncia ou impedimento de seus titulares. o substituto sera
nomeado pelo Prefeito com observincia do processo de escolha estabelecido nesta lei.

ARTIGO 38 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada 30 dias e
extraordinariamente quando convocada pelo superintendente. cabendo-lhe as seguintes atribuigdes:
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¢ fazer cumprir as normas ¢ critérios gerais cstabelecidos pelo Conselho de
/\dm:mstmc.}o para a gestio administrativa. financeira ¢ patrimomal do Plano de Seguridade
Social do Servidor:
11 = cumprir ¢ fazer cumprir as diretrizes € normas gerais de organizagio ¢ administracio da
Autarquia estabelecidas pelo Conselho de Administragio;
Il - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas & apreciagdo do Conselho de
Administragio:

A) propostas de alteragdo no Plano de Scguridade Social do Servidor:

B) plano anual de custeto dos beneficios:

(') plano anual de aplicagio das reservas do Fundo de Previdéncia;

D) plano estratégico dos trabalhos administrativos:

E) plano plurianual. diretrizes orgamentdrias ¢ orgamento anual da Autarquia;

F) balancetes mensais, balango geral ¢ prestagio de contas da Autarquia;

(i) planos de carreiras, criaglo e extingdo de cargos ¢ fungdes, valores dos vencimentos e das
gratificagbes, ¢ admissoes de pessoal;

H) relatorio anual das atividades da Autarquia;

I) contratagdo de servigos ¢ obras,

1) contratagdo de operagdes de crédito.

L) aquisi¢io, adminstragio ¢ alicnagdo de imoveis, créditos. direitos ¢ agdes que integram o
patrimdnio do Plano de Seguridade Social do Servidor:

M) outras atividades administrativas da Autarquia

ARTIGO 59 - A Dirctoria Executiva tem a seguinte estrutura basica;
I - Superintendéncia:
II - Diretoria de¢ Seguridade Social:
[11 - Diretoria de Administragio ¢ Finangas.

ARTIGO 60 - Aos oOrgdos que integram a Superiniendincia compete 0 assessoramento

imediato ao superintendente no desempenho de suas atribuigdes. especialmente:

| - na coordenagiio e na integragdo das agdes. planos ¢ projetos administrativos:

Il - na verificagio prévia da constitucionalidade ¢ legalidade dos atos € na representagio
judicial e extrajudicial da Autarquia:

[11 - no relacionamento com o piiblico externo ¢ interno.

IV - no desenvolvimento de agdes relacionadas com a politica de servigo social da Autarquia,

ARTIGO 61 - Sio atribuigdes do Superintendente:
| - exercer a diregio superior na elaboragdo dos planos ¢ projetos ¢ na execugdo das acoes
administrativas:
1l - representar a CAPSTUBA. ativa ¢ passivamenie, em juizo ou fora dele, bem como nas suas
relagbes com terceiros, podendo. para tal fim, constituir mandatirios:
11l - expedir os atos oficiais da Autarquia. ressalvada a competéncia do Consctho de
Administragio,

IV - celebrar contratos, convénios ou acordos de interesse da Autarquia;
V - nomear. promover, ascender, transferir. punir, exonerar ¢ demitir servidores da Autarquia:
V1 - movimentar as contas bancirias, assinando com o diretor de Administragio e Finangas os
cheques e documentes contabeis:

VIl - praticar, diretamente ou por delegagdo aos diretores de Seguridade Social ¢ de
Administragio ¢ Finangas. outros atos necessdrios d gestdo administrativa. financeira ¢
patrimonial do Plano de Seguridade Social do Servidor:
VII1 - convocar ¢ presidir as reumbes da Diretoria Executiva:
IX - fornecer aos Conselhos de Administragdo ¢ Fiscal os meios ¢ os elementos necessdrios ao
desempenho de suas atribuigdes.
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Pardgrafo Unico- Havendo impedimento ou omissdo do superintendente na cobranga judicial

dos crédilos rel;.nu\'os ao Plano de Seguridade Social do Servidor Municipal. a representagio da
Autarquia, em juizo ou fora dele, caberd ao Conselho de Administragio.

ARTIGO 62 - A Diretoria de Seguridade Social compete promover estudos, elaborar,
coordenar ¢ controlar plancs, projetos ¢ agdes relativos a-

I = atendimento ao segurado:

I - benelicios previdenciarios:

[l - planejamente, avaliagio ¢ controle das prestagoes do Plano de Seguridade Social do
Servidor Municipal;

ARTIGO 63 - A Diretoria de Administragdo ¢ Finangas compete promover estudos. elaborar.
coordenar ¢ controlar planos, projetos e agdes relativas a:

I - gestdo financeira, contabil ¢ orgamentaria;
Il - suprimentos;

HI - servigos de administragio geral:

IV - recursos humanos;

V - informatica.

ARTIGO 64 - Os diretores de Segunidade Social ¢ de Administragio e Finangas terdo as
atribui¢bes fixadas no Regimento Interno da Autarquis.

SECAO 11!
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 63 - O Conselho Fiscal compde-se de cinco membros efetivos ¢ cinco suplentes, todos
com mandato de dois anos. escolhidos da seguinte maneira

I - um representante da Camara Municipal. eleito dentre seus Vercadores:
I - um representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito;

LI - um representante do Consclho de Administragio por este indicado:

IV - dois representantes dos segurados por estes eleitos.

§ 1% O representante do Poder Executivo ¢ o do Conselho de Administragiio deverdio ser
servidores efetivos, ativos ou inativos. com comprovada experiéneia na area administrativa. ¢ contar

com mais de cinco anos de efetivo exercicio na fungio,

§ 2° - Para a escolha dos representantes dos segurados observar-se-a o disposto no art, 53, §§ 1°.
2° 3" desta lei.

ARTIGO 66 - O Consclho Fiscal reunir-se-d ordinariamente uma vez por ano ¢
extraordinariamente sempre que julgar necessario.

§ 1° As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria absoluta de votos.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal ndo receberfo pelo excrcicio desta fungdo, oulras
vantagens que ndo as inerentes ao seus cargos de origem,
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ARTIGO 67 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos de gestdo contabil, financeira, orgamentaria ¢ patrimonial. examinando
livros e documentos da Autarquia;

I - avaliar o cumprimento das metas previstas nos orgamentos da Autarquia;

[l - examinar ¢ emitir parccer sobre os balancetes mensais. o balango geral ¢ a prestagio de
contas da Autarquia:

IV - opinar sobre o relatério anual de atividades da Autarquia. fazendo constar do seu parecer
as informagdes complementares que julgar necessarias,

V - apontar eventuais irregularidades. sugerindo medidas saneadoras.

Parigrafo Unico- O Conselho Fiscal podera requerer ao Conselho de Administragio, mediante
justificativa fundamentada. a contratagio de scrvicos especializados de auditoria

SECAO 1V
DOS RECURSOS

ARTIGO 68- Os scgurados da CAPSTUBA ¢ seus respectivos dependentes poderdo recorrer.
dentro de 30 (trinta) dias do Despacho da Diretoria Exccutiva, que considerar lesivo aos seus direitos. a
propria Diretoria Executiva. cabendo recurso ao Conselho Consultivo Fiscal,

§ 1°- Reformada a sentenga pelo Grgio recorrido, o recurso deixard de ser encaminhado o
Instancia superior.

§ 29 Os recursos nio terdo efcito suspensivo salvo se. face aos interesses da CAPSTUBA ou
resguardo de direito do interessado, assim o det¢rminar o proprio orgido recorrido.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 69 - Para eleito de aposentadoria. ¢ asscgurada a contagem reciproca do tempo de
contribuigio na  administragdo publica federal. estadual ¢ municipal ¢ na atividade privada, rural e
urbana, a partir da regulamentagiio, através de lei federal do regime de compensagio financeira entre
os diversos regimes de previdéncia social

Para'l_grmb Unico- A compensagdo de que trata o caput deste artigo estd previsto no paragrafo
2" do artigo 202 da Constituigdo Federal,

ARTIGO 70 - O Regimento Interno da Autarquia, que regulamentari as disposigdes contidas
nesta lei, sera expedido no prazo de sessenta dias. contados de sua publicagio. sendo elaborado ¢
aprovado pelos seus atuais 6rgdos de dire¢io:

ARTIGO 71 - A estrutura organizacional definida nesta lei vigorard a partir de 1° de janeiro de
1998, devendo o mandato dos membros do Consclho de Administragio ¢ do Conselho Fiscal nio
coincidir com o do Prefeito

Paragrafo Unico- Excetua-se do disposto neste artigo a estrutura basica da Diretoria Execuliva.
que podera ser posta em funcionamento com a expedigiio do Regimento Interno da Autarquia, sendo a
escolha dos diretores aprovada pela maioria absoluta dos membros dos atuais 6rgos de diregio.
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ARTIGO 72 - Para o atendimento do disposto no “caput” do artigo anterior, as cleigdes para a
escolha dos membros do Conselho de Administragdo ¢ do Conselho Fiscal deverio ser realizadas até o
més de Abril a cada dois ancs,

ARTIGO 73- O Chefe do Executivo nomeard. por decreto. comissdo composta de (rés
servidores, que terdo o prazo de 60 {sessenta) dias para promover processo cleitoral universal. em
conformidade com esta Lei ¢ com base nos principios democraticos, visando eleger a primeira equipe
diretora da CAPSTUBA

Pardgrafo Unico- Para concorrer ao primeiro mandato. os candidatos dos trés orgdos,
Conselho de Administragdo. Conselho Fiscal ¢ Dirctoria Executiva deverdo se¢ agrupar em uma chapa
visando a disputa, que devera ser eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos:

CAPITULO XII

DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO74- A Prefeitura Municipal colocard & disposigio da CAPSTUBA pelo menos um
servidor para administra-lo. sem Onus.

ARTIGO 75 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a confessar divida decorrente do nio
recolhimento dos valores previdencidrios. mediante auditoria técnico contabil. bem como autorizado a
negocid-ia, na melhor forma de direito, revertendo todo o crédito @ CAPSTUBA

§ 1"« A referida confissdo da divida pelo nido recolhimento dos valores previdencidrios. bem
como sua negociagdo. deverd ser feita dentro do prazo de até 60 (sessenta) dias apos a posse da estrutura
organizacional do CAPSTUBA .

§ 2 - Autorizagio para confissiio ¢ parcelamento da divida refere-se aos débilos existentes até
31.12.1998. sendo que o parcelamento ndo poderd exceder o prazo de 240 (duzentos ¢ quarenta) meses

ARTIGO 76- As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei. correrdo a4 conta de verbas
proprias consignadas no orgamento em vigor, suplementadas se necessario

ARTIGO 77 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposigoes
em contrario. em especial as leis n's. 1.024/94. 1048/95 ¢ 1049/95.

P.M. de Taquarituba, 15 de Dgzembro de 1.998.

Registrada ¢ efretaria da P.M., data supra.

CREUSA TERESPHTA DO AMARAL
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