PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

DECRETO N.” 60, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispée sobre a remunerac¢io dos
Agentes Comunitdrios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias e
dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA, Estado de Sio Paulo,
usando de suas atribuigdes legais, e considerando a Lei Federal n.° 13.708, de 14 de agosto de 2018,
que altera a Lei n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006, no que se refere atualiza¢do do piso salarial
profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias,
de acordo com o artigo 9.°-A,

DECRETA:

Artigo 1.° Os Agentes Comunitarios de Saiude e dos Agentes de Combate as Endemias,
pertencentes ao Quadro de Servidores Publicos Municipais € os empregados publicos admitidos para
fun¢do de mesma natureza, fardo jus a remuneracdo mensal no valor abaixo escalonado, de acordo
com o artigo 1.° da Lei n.° 13.708, de 14 de agosto de 2018, que altera a Lei n.° 11.350, de 5 de
outubro de 2006, artigo 9.°-A:

I - R$ 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 1.° de janeiro de 2019;
II - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 1.° de janeiro de 2020;
11 - R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1.° de janeiro de 2021.

Artigo 2.° A diferenga entre o valor da remuneragao fixado pelo Ministério da Saude
e o salario base da Prefeitura Municipal para a categoria profissional mencionada no artigo anterior
sera repassada a titulo de complementagdo salarial.

Paragrafo unico. Para o calculo da complementagio salarial ndo serdo considerados
os valores recebidos pelos servidores a titulo das vantagens e gratificagdes a que se referem os artigos
76 ¢ 78 da Lei Complementar n.° 25/2004, bem como os descontos previdenciarios incidentes sobre
o salario base dos mesmos.

Artigo 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir da competéncia financeira do més de janeiro de 2019.

Artigo 4.° Fica revogado o Decrf;t@\fl °112, de 8 de abril de 2014.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Taquarituba, 08 de Fevereiro de 2019

Oficio n® 046 a/2019-tghd.

Hustrissimo Senhor

Venho através deste, encaminhar a vossa senhoria, em anexo, Nota
Informativa n° 3/2019 - cogpab/dab/sas/ms, acerca das informagées
referentes ao novo valor do Piso Salarial dos Agentes Comunitdarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias.

Aproveito para informar que o repasse ja serd feito na competéncia
Sfinanceira Janeiro/2019.

Me coloco a disposi¢do para mais esclarecimentos.

Certos da atengio e colaboragio de Vossa Senhoria, antecipo meus
agradecimentos.

Atenciosamente,
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SEIMS - 7738899 - Nota Inforiativa

Ministério da Saude
Secretaria de Atenc¢do a Saude
Departamento de Atencdo Basica
Coordenacdo de Gerenciamento de Projetos de Atencdo Basica

NOTA INFORMATIVA N¢ 3/2019-COGPAB/DAB/SAS/MS

Considerando a Lei Federal n? 13.708, de 14 de agosto de 2018, que altera a Lei n®
11.350, de 5 de outubro de 2006, no que se refere ao piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, o Departamento de Atencdo Basica
(DAB/SAS/MS), informa que atualizara o valor estabelecido para o piso salarial profissional nacional de
acordo com o artigo 92-A:

CAPT90A

& 19 O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitérios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias ¢ fixado no valor de RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais,
obedecido o seguinte escalonamento: (Promulgacio de partes vetadas)

I~ RS 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 12 de janeiro de 2019;
Il - RS 1.400,00 {mil e quatrocentos reais) em 1° de janeiro de 2020;

- RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 12 de janeiro de 2021."

Tendo em vista esta condigdo, este Departamento adotou as medidas necessarias para
regulamentar a continuidade da transferéncia do recurso federal referente aos Agentes Comunitarios de
Saude com o novo valor estabelecido em Lei, a partir da elaboracdo de Portaria atualizando o repasse.
Portanto, atendendo ao normatizado, o valor ajustado para 2019 ser4 repassado a partir da competéncia
financeira janeiro de 2019.

O recurso serd efetivado em 12 parcelas consecutivas e uma parcela adicional no Ultimo
trimestre, em cada exercicio financeiro. Para efeito de calculo considera-se o numero de ACS cadastrados
no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCNES) em conformidade com as
exigéncias legais ja citadas, bem como as regras estabelecidas na Politica Nacional de Atenc¢ao Basica —
Anexo XXII da Portaria de Consoalidagdo n® 2 de 28 de setembro de 2018.

De acordo com as normativas vigentes- Decreto n2 8.474 de 22 de junho de 2015 e
Portaria n? 1.024 de 21 de julho de 2015- compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar
aos Municipios, para cumprimento do piso salarial dos ACS, conforme segue abaixo:

Decreto n® 8.474 de 22 de junho de 2015, ratifica a assisténcia financeira complementar
de 95% instituida na Lei n® 12.994 de 17 de junho de 2014, e regulamentou o incentivo financeiro para
fortalecimento de politicas afetas a atuacdo dos ACS no valor mensal de 5% sobre o valor do piso salarial
supramencionado, conforme o regime juridico que vier a ser adotado, na forma do art, 82 da Lei n®
11.350, de 2006.

Portaria n? 1.024 de 21 de julho de 2015, regulamenta as leis e o decreto mencionado,
definiu a forma de repasse dos recursos da Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Unido para o
cumprimento do. piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e do
Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuaco dos ACS, de que tratam os art. 92-C
e 9%-D da Lein? 11.350, de 5 de outubro de 2006.
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LEIN®18.708, DE 14 DE AGOSTO DE 2018.

an®B827 de 2018

Allera a Lei n® 11.350, de 5 de oulubro de 2006, para
madificar rormas que regulam o sxercicio profissional dos
Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de Combate
as Endemias.

“PUBLICA Fago saber gue o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

At Abeln” 14,350, de 5 de outubro de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

clal e obrigatdria a presenca de Agentes Comunitérios de Salde na Estratégia
e de Agentes de Combate as Endemias na estrutura de vigilancia
mbiental.

que trata o § 2° deste artigo serdo organizados e financiados, de modo
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios.

o 4

i-RE1.250,00 (mil duzentos e cinguenta reais) em 1° de janeiro de 2019;

Il -R% 1.400,00 (mil & quatrecentas reais) em 1° de janeiro de 2020;
It - RS 1.850,00 {mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

e trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garantia do piso
_e sera integralmente dedicada as agdes e acs servicos de promogao da
i lioldgica e ambiental e de combate a endemias em prol das familias e

sticdas, no ambito dos respectivos territérios de atuagéic, e assegurara aos
rios f?P Saude e aos Agentes de Combate as Endemias participacdo nas
e‘an*enfo avzliagéo de acdes, de detalhamento das atividades, de registro de

dados e de reun (’3 s de equipe.
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$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 1° de janeiro de 2021.

Ad

v 57 O pisc salarial de que trata o § 1° deste artigo sera reajustado, anualmente, em 1° de janeiro, a partir do ano de
2022

....................................................................... " (NR)

3rasilia, 22 de outubro de

e 2018; 197¢ da Independéncia e 1302 da Republica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TA QUARITUBA

COORDENADORIA MUNICIPAL DA SAUDE

Taquarituba, 08 de Fevereiro de 2019

Oficio n” 046/2019-1gbd.

[ustrissimo Senhor

Venho através deste, encaminhar a vossa senhoria, em anexo, Nota
Informativa n® 3/2019 - cogpab/dab/sas/ms, acerca das informagoes
referentes ao novo valor do Piso Salarial dos Agentes Comunitdarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias.

Aproveito para informar que o repasse ja serd feito na competéncia
financeira Janeiro/2019.

Me coloco a disposi¢do para mais esclarecimentos.

Certos da atengdo e colabora¢do de Vossa Senhoria, antecipo meus

agradecimentos.
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Atenciosamente, AGSINATURS
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Coordenadora Municipal da Saude

Ao Hustrissimo Senhor
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04/02/2019 SEI/MS - 7738899 - Nota Informativa

Ministério da Saude
Secretaria de Atencdo a Saude
Departamento de Atencdo Basica
Coordenacao de Gerenciamento de Projetos de Atencdo Basica

NOTA INFORMATIVA N¢ 3/2019-COGPAB/DAB/SAS/MS

Considerando a Lei Federal n? 13.708, de 14 de agosto de 2018, que altera a Lei n®
11.350, de 5 de outubro de 2006, no que se refere ao piso salarial profissional nacional dos Agentes
Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, o Departamento de Atencdo Basica
(DAB/SAS/MS), informa que atualizara o valor estabelecido para o piso salarial profissional nacional de
acordo com o artigo 92-A:

AL D25 e SR A s srasens s sy

§ 19 O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salde e das Agentes de
Combate as Endemias ¢ fixado no valor de RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) mensais,
obedecido o seguinte escalonamento: (Promulgacio de partes vetadas)

I- RS 1.250,00 (mil duzentos e cinquenta reais) em 12 de janeiro de 2019;
Il - RS 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) em 12 de janeiro de 2020;

- RS 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) em 12 de janeiro de 2021."

Tendo em vista esta condicdo, este Departamento adotou as medidas necessarias para
regulamentar a continuidade da transferéncia do recurso federal referente aos Agentes Comunitarios de
Saude com o novo valor estabelecido em Lei, a partir da elaboracdo de Portaria atualizando o repasse.
Portanto, atendendo ao normatizado, o valor ajustado para 2019 sera repassado a partir da competéncia
financeira janeiro de 2019.

O recurso sera efetivado em 12 parcelas consecutivas e uma parcela adicional no Ultimo
trimestre, em cada exercicio financeiro. Para efeito de célculo considera-se o nimero de ACS cadastrados
no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (SCNES) em conformidade com as
exigéncias legais ja citadas, bem como as regras estabelecidas na Politica Nacional de Ateng¢do Basica —
Anexo XXII da Portaria de Consolidacdo n® 2 de 28 de setembro de 2018.

De acordo com as normativas vigentes- Decreto n2 8.474 de 22 de junho de 2015 e
Portaria n® 1.024 de 21 de julho de 2015- compete a Unido prestar assisténcia financeira complementar
aos Municipios, para cumprimento do piso salarial dos ACS, conforme segue abaixo:

Decreto n® 8.474 de 22 de junho de 2015, ratifica a assisténcia financeira complementar
de 95% instituida na Lei n® 12.994 de 17 de junho de 2014, e regulamentou o incentivo financeiro para
fortalecimento de politicas afetas a atuac¢do dos ACS no valor mensal de 5% sobre o valor do piso salarial
supramencionado, conforme o regime juridico que vier a ser adotado, na forma do art. 82 da Lei n®
11.350, de 2006.

Portaria n® 1.024 de 21 de julho de 2015, regulamenta as leis e o decreto mencionado,
definiu a forma de repasse dos recursos da Assisténcia Financeira Complementar (AFC) da Unido para o
cumprimento do piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e do
Incentivo Financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuacdo dos ACS, de gue tratam os art. 99-
e 92-D da Lei n? 11.350, de 5 de outubro de 2006.

hitps /isei saude.gov.brisei/controlador.php?acao=documento _imprimir web&acao‘origem:arvore__visual\zar&id7_documento=86176?7&infra_5is v 2



04/02/2019 SEI/MS - 7738899 - Nota Informativa

Diante do exposto, o DAB reafirma seu compromisso com o fortalecimento da Atencdo
Primdria a Saude assegurando a atualizagao do repasse do piso salarial profissional nacional, e
promovendo, de modo tripartite, outras medidas que tragam melhorias a atuacdo desses agentes, e
consequentemente, da situacdo de salde dos cidaddos. Enfase sera dada a melhora da situacdo de saude
materno-infantil, em especial diagnostico e tratamento da sifilis associado a prevencdo da sifilis
congénita, e ao aumento da cobertura vacinal.

Na oportunidade, colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos adicionais e para, no
ambito de nossa atuacgdo, prestar apoio que se fizer necessario.

- Documento assinado eletronicamente por Dirceu Ditmar Klitzke, Coordenador(a) de Gerenciamento
. de Projetos de Atengdo Basica, em 31/01/2019, as 10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com

' fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de & de outubro de 2015; e art. 82, da Portaria n®

* 900 de 31 de Marco de 2017.

- Documento assinado eletronicamente por Erno Harzheim, Diretor(a) do Departamento de Atencdo
Basica, Substituto(a), em 31/01/2019, as 16:15, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015; e art. 8°, da Portaria n®

900 de 31 de Marco de 2017.

: o ,J A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"' i A __}_jp Jiseisaude. gov.br/sei/controlador_externo.php?
d(ao =documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 7738899 e

L 0 codigo CRC 3E02B1E2.

Brasilia, 31 de janeiro de 2019.
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