PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

DECRETO N.° 60, DE 18 DE MARCO DE 2020.

Dispée sobre a ado¢do de medidas adicionais,
de cardter tempordrio e emergencial, de
prevengdo de contdagio pelo COVID-19 (Novo
Coronavirus), e dd providéncias correlatas.

JOSE CLOVIS DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Taquarituba, no uso de
suas atribuigdes legais, e considerando a existéncia da pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial da Saude,

Considerando o Decreto n.° 64.864, de 16 de margo de 2020, exarado pelo
Governador do Estado de Sdo Paulo, Jodo Doria, que dispde sobre adogdo de medidas adicionais,
de carater temporario e emergencial, de prevengdo de contagio pelo COVID-19 (Novo
Coronavirus), nos termos declarados pela Organizagdo Mundial da Saude,

DECRETA:

Artigo 1. Os Coordenadores Municipais € Secretdrios implantardo, em seus
respectivos ambitos, a prestagdo de jornada laboral mediante teletrabalho, visando a contemplar
servidores nas seguintes situagoes:

I — Idosos na acepgdo legal do termo, por contar com idade igual ou superior a 60
(sessenta anos);

II - Gestantes;

III — Portadores de doengas respiratorias cronicas, cardiopatias, diabetes,
hipertensdo, tratamento oncoldgico, ltpus, HIV e/ou outras afec¢des que deprimam o sistema
imunologico.

§ 1.” O regime de que trata este artigo vigorara pelo prazo de 30 (trinta) dias, que
podera ser prorrogado ou suspenso, mediante ato do Prefeito Municipal.

§ 2.° Os servidores de que trata o inciso I do caput deste artigo serdo autorizados a
jornada laboral mediante teletrabalho, de acordo com seu cadastro funcional.

§ 3.° Os servidores de que tratam os incisos II e 11l do caput deste artigo, deverdo
requerer a jornada laboral mediante teletrabalho ao seu superior imediato, apresentando
juntamente um exame, receita ou atestado médico que comprove o status dos quadros, emitido
nos ultimos 90 dias, caso ja os possuam ou autodeclaragdo de sua condigdo, sob as penas da lei;

§ 4.° Uma vez definidos os servidores em regime de teletrabalho, tanto estes como
os servidores em regime presencial devem, até¢ 23 de margo de 2020, impreterivelmente, ser
colocados em gozo de licenga prémio, caso sua atividade nao se caracterize como essencial para
a manutencdo do servigo publico na conjuntura emergencial atual.

§ 5.° Caso, os servidores nessa situagdo ndo contem com licenga prémio a gozar, a
Administragdo deve adotar medidas visando ao gozo de férias;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

§ 6.” O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores ligados a area da saude,
excetuando-se 0s casos expressamente autorizados, apds criteriosa avaliagdo do Coordenador ou
Secretario da pasta, no qual o servidor encontra-se vinculado.

§ 7.° Os servidores com sintomas reconhecidos do Novo Coronavirus devem,
imediatamente, passar ao regime de teletrabalho, independentemente do disposto neste artigo,
permanecendo em tal situa¢do pelo prazo de 72 horas, renovavel por igual periodo € uma Unica
vez, mediante autodeclaragdo, sob as penas da lei, de sua situagao de saude, encaminhada por via
eletronica ao superior hierarquico.

a) Esgotados os dois periodos citados no paragrato anterior, o servidor devera
retomar suas atividades ou apresentar atestado médico externo, devendo ser adotadas as
providéncias cabiveis, caso necessario, a fim do servidor possa usufruir de licenga-saude.

§ 8.” Casos omissos deverdo ser submetidos a Coordenador ou Secretario da pasta
ao qual o servidor encontra-se vinculado, para deliberagio.

Artigo 2.” As autoridades referidas no “caput™ do artigo 1.° deste decreto deverio,
ainda:

I — Determinar o gozo imediato de férias regulamentares e licenga-prémio em seus
respectivos ambitos, assegurada apenas a permanéncia de numero minimo de servidores
necessarios a attvidades essenciais e de natureza continuada, excetuando-se aqui os profissionais
ligados a area de satde, cuja analise ficara a critério da Secretaria da Administragdo, que,
conjuntamente a Coordenadoria Municipal da Satde determinara as equipes de enfrentamento a
pandemia.

§ 1.° Fica ainda autorizada a suspensdo do gozo de férias e licenga prémio de
servidores ligados a area da saude;

§ 2.° Fica ainda suspensa a concessdo de férias e licenga dos servidores ligados a
area da Saude com excegdo daquelas expressamente autorizadas, apos avaliagdo criteriosa do
caso;

Artigo 3.” As creches municipais e centros de convivéncia devem ser fechados,
gradativamente, at¢ 23 de margo de 2020, e por tempo indeterminado, utilizando como
parametro as regras editadas pelo governo do estado.

§ 1.° A suspensdo do transporte escolar, bem como da merenda escolar, por tempo
indeterminado, utilizando como parametro as regras editadas pelo governo do estado.

§ 2.° Mantidas as demais as suspensdes e recomendagdes previstas no Decreto n.°
58, de 16 de margo de 2020.

Artigo 4.° Suspensdo de todas as reunides em oOrgdos publicos, a fim de evitar
aglomeragoes de pessoas.
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Paragrafo tunico. Ficam mantidas apenas as reunides imprescindiveis, as quais
devem ser realizadas preferencialmente mediante dispositivos que garantam acesso remoto,
como teleconferéncia ou videoconferéncia, reservando-se as reunides presenciais a assuntos que,
por sua natureza, ndo admitam outra forma de contato;

Artigo 5. Ficam suspensos todos os prazos administrativos a partir de 18 de
margo de 2020, devendo ser cumpridos apenas prazos judicias, caso ndo suspensos ¢ aqueles
considerados por Lei como urgentes € improrrogaveis;

Artigo 6. O atendimento nas reparticdes publicas municipais ficara restrito a
situagdes de urgéncia, emergéncia e inadiaveis;

Paragrafo Gnico. Devem-se reforgar as comunicagdes internas e externas com
relagdo as recomendagdes de prevengdo, orientando os funcionarios:

a) Evitar contato fisico quando de cumprimentos sociais;

b) Assegurar que o ingresso nas reparticdes publicas somente ocorra mediante
prévia higienizagdo das maos, sem prejuizo da observancia das demais normas do Ministério da
Saude;

¢) Maximizar, na prestagdo de servigos a populagdo, o0 emprego de meios virtuais,
ou via telefone e que dispensem o atendimento presencial;

d) Assegurar que o ingresso a reparticdes publicas permita o controle de
aglomeragdes, de modo a evita-las.

Artigo 7.° Ficam suspensas por tempo indeterminado as consultas e exames em
geral, previamente agendados junto na Unidade Basica de Salde e Estratégia de Saude de
Familia, incluindo os atendimentos de psiquiatria, odontologia, fisioterapia, psicoterapia,
oftalmologia e nutricionista, e as consultas e exames agendados pela Coordenadoria Municipal
da Saude junto a Santa Casa de Misericordia de Taquarituba, ressalvado os casos excepcionais,
que serdo analisados oportunamente pela Coordenadoria Municipal de Saude.

Artigo 8.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.
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