PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

DECRETO N.° 217, DE 15 DEZEMBRO DE 2011.

Dispoe sobre a Indicagio de Docentes para o Posto de
Trabalho de Professor Coordenador, em Escolas da Rede
Municipal de Ensino e dda providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA, Estado de Sio Paulo, usando de

suas atribuicoes lega

1S,

DECRETA:

Artigo 1.° As unidades escolares da rede municipal de ensino, de Educagio Infantil e/ou
Ensino Fundamental poderfo contar com postos de trabalho destinados ao exercicio das fungdes de
Professor Coordenador, nos termos do artigo 5.° da Lei Complementar n.° 124, de 16 de setembro de

2010.

Artigo 2.° Caberd ao docente designado para o exercicio das atribuicdes de Professor
Coordenador, como membro do nucleo técnico-pedagdgico da unidade educacional:
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assegurar a integrago das atividades de desenvolvimento e aprimoramento do plano
de trabalho da escola, articulando as a¢des de docentes de cursos., modalidades e
turnos.

acompanhar a execugdo ¢ a avaliagdo das agdes ¢ metas fixadas pela escola em sua
proposta pedagogica;

garantir, planejar e liderar o desenvolvimento dos trabalhos realizados na escola.
participando ativa., rotineira e diretamente das reunides nas Horas de Trabalho
Pedagogico;

estabelecer, juntamente com o Diretor da Escola, o horario das Horas de Trabalho
Pedagogico. organizando a participagdo de todos os professores em exercicio na
unidade, de forma a assegurar o carater coletivo dos trabalhos:

acompanhar o trabalho dos professores, subsidiando-os com sugestdes para a
melhoria da pratica docente;

proceder, juntamente com os professores, a andlise dos resultados da avaliacdo do
desempenho escolar, através de seus indicadores, registrando e divulgando avancos e
estratéglas bem sucedidas, bem como identificando as dificuldades a serem
superadas e propondo alternativas de otimizacio dos resultados:

coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de recuperagdo da aprendizagem, em
especial da recuperagdo paralela, e também dos demais projetos implementados na
F
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

VIIL desenvolver agdes que visem a ampliagdo e o fortalecimento da relacéo escola —
comunidade.

Artigo 3.” S&o requisitos para o exercicio das atribui¢des de Professor Coordenador:
I.  Ocupar cargo efetivo no quadro do magistério publico municipal.

II.  Ser portador de diploma de licenciatura plena.

ITl. Habilitagdo para o magistério das séries iniciais do Ensino Fundamental, para o
Professor II.

IV. Contar, no minimo, com 3 (trés) anos de experiéncia como docente.

Paragrafo 1.° Pelo exercicio das fung¢des de Professor Coordenador, o docente recebera.

além do vencimento de seu cargo a retribuigéo correspondente a diferenga entre sua carga horaria semanal
e até 40 (quarenta) horas

Paragrafo 2. O docente readaptado podera exercer as atribuicdes de Professor
Coordenador, fazendo jus a remuneragdo correspondente a diferenga entre a quantidade de horas de sua

Jornada e até 40 (quarenta) horas semanais, desde que apresente prévia manifestaciio e autorizacio de
Comissdo Médica da Secretaria Municipal da Saude.

Artigo 4.” Constituem-se componentes do processo de designacdo do docente para o posto
de trabalho de Professor Coordenador:

I.  Indica¢do do Diretor da unidade, a partir da andlise de proposta de trabalho e
entrevista com o candidato, respeitados os requisitos previstos no artigo anterior.

II.  Analise e aprovacdo da indicagdo pela equipe supervisora ¢ Coordenador Municipal
de Educacéo.

I[MI. Designagdo do docente para o posto de trabalho., por ato de competéncia do
Coordenador Municipal de Educacio.

Artigo 5.° A manutencdo da designacdo do Professor Coordenador na unidade escolar.
com a recondugdo do docente, dar-se-a apos a avaliagdo de seu desempenho, a ser realizada anualmente
pela dire¢do da unidade escolar, supervisdo de ensino e Coordenador Municipal de Educacio, justificada
com base no pleno cumprimento das atribui¢des previstas no artigo 2.° deste Decreto e devidamente
registrada em ata e apresentacdo de nova proposta de trabalho adequada para o ano letivo a se iniciar.

Artigo 6.° A cessacdo da designagdo do Professor Coordenador da escola podera ocorrer

quando ndo aprovada a sua recondu¢ao, nos termos do artigo anterior, ou a qualquer tempo nas situagdes
previstas no artigo 7.° deste Decreto.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Paragrafo unico. Na hipétese do Professor Coordenador nio corresponder as atribuicoes
relativas ao posto de trabalho, a cessagdo da designa¢do dar-se-a por decisiio conjunta da direcdo da

unidade escolar, do supervisor de ensino ¢ do Coordenador Municipal de Educacdo, devidamente
justificada e registrada em ata.

Artigo 7.° E vedada a substituicio do ocupante do posto de trabalho do Professor
Coordenador, devendo ocorrer designagdo de outro docente quando o professor designado tiver sua
designagdo cessada. em qualquer das seguintes situacdes:

I. A pedido. mediante solicita¢do por escrito.
II. A critério da administracdo, em decorréncia de:

a) Nao corresponder as atribui¢des do posto de trabalho, conforme prevé o disposto no
artigo 2.° deste Decreto.

b) Entrar em afastamento, a qualquer titulo, por periodo superior a 30 (trinta) dias.
¢) Deixar o cargo docente, por qualquer motivo.
Paragrafo anico. O docente que tiver sua designagiio cessada, na situacdo prevista na

alinea "a” do inciso II deste artigo, somente poderd ser novamente designado Professor Coordenador, da

mesma ou de qualquer outra unidade escolar do municipio. decorridos 3 (trés) anos de exercicio e com
parecer favoravel da supervisdo de ensino.

Artigo 8.° O Professor Coordenador gozara férias de acordo com o calendario escolar.
Artigo 9.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Artigo 10. Fica revogado o Decreto n.° 170, de 20 de dezembro de 2010.

P.M. de Taquarituba, 15 de dezembro de 2011.
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SECRETARIA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TAQUARITUBA
DECRETO N.*217,DE ISDEZEMBRO DE 2011.

Dispée sobre a Indicagdo de Docentes para o Posto de
Trabalhe de Professor Coordenador, em Escolas da
Rede Municipal de Ensino e da providéncias correlalas.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA, Estado de
Sdo Paulo, usando de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Artigo 1.° As unidades escolares da rede municipal de ensino, de
Educacdo Infantil e/ou Ensino Fundamental poderio contar com
postos de trabalho destinados ao exercicio das fungdes de Professor
Coordenador, nos termos do artigo 5.° da Lei Complementar n.” 124,
de 16 de setembro de 2010,

Artige 2.° Cabera ao docente designado para o exercicio das
atribuicdes de Professor Coordenador, como membro do nicleo
técnico-pedagogico da unidade educacional:

I. assegurar a integragdo das atividades de desenvolvimento e
aprimoramento do plano de trabalho da escola, articulando as agdes de
docenties de cursos, modalidades e turnos;

I1. acompanhar a execu¢do ¢ a avaliagdo das agdes ¢ melas fixadas
pela escola em sua proposta pedagdgica;

I11. garantir, planejar e liderar o desenvolvimento dos trabalhos
realizados na escola, participando ativa, rotineira e dirctamente das
reunides nas Horas de Trabalho Pedagdgico;

IV, estabelecer, juntamente com o Diretor da Escola, o hordrio das
Horas de Trabalho Pedagégico, organizando a participagio de todos
os professores em exercicio na unidade, de forma a assegurar o carater
coletivo dos trabalhos;

V. acompanhar o trabalho dos professores, subsidiando-os com
sugestdes para a melhoria da pritica docente;

V1. proceder, juntamente com os professores, 4 andlise dos resultados
da avaliagio do desempenho escolar, através de seus indicadores,
registrando ¢ divulgando avangos e estratégias bem sucedidas, bem
como identificando as dificuldades a serem superadas ¢ propondo
alternativas de otimizagdo dos resultados;

VII. coordenar, acompanhar ¢ avaliar as atividades de recuperagio da
aprendizagem, em especial da recuperacdo paralela, e também dos
demais projetos implementados na escola;

VIIL desenvolver agdes que visem a ampliagdo e o fortalecimento da
relagdo escola - comunidade.

Artigo 3.° Sdo requisitos para o exercicio das atribuicdes de Professor
Coordenador:

I. Ocupar cargo efetivo no quadro do magistério piblico municipal.
I1. Ser porlador de diploma de licenciatura plena.

II1. Habilitagio para o magistério das séries iniciais do Ensino
Fundamental, para o Professor IL.

1IV. Contar, no minimo, com 3 (frés) anmos de experiéncia como
docente.

Pardgrafo 1.° Pelo exercicio das fungdes de Professor Coordenador, o
docente receberd, além do vencimento de seu cargo a retribuigdo
correspondente a diferenca entre sua carga hordria semanal e até 40
(quarenta) horas

Pardgrafo 2.° O docente readaptado poderd exercer as atribuigdes de
Professor Coordenador, fazendo jus & remuneragio correspondente @
diferenca entre a quantidade de horas de sua jornada e até 40
(quarenta) horas semanais, desde que apresente prévia manifestagio e
autorizacio de Comissio Médica da Secretaria Municipal da Saude.
Artigo 4." Constituem-se componentes do processo de designagio do
docente para o posto de trabalho de Professor Coordenador:

. Indicacdo do Diretor da unidade, a partir da andlise de proposta de
trabalho ¢ entrevista com o candidato, respeitados os requisitos
previstos no artigo anterior.

[I. Analise e aprovagio da indicagdo pela equipe supervisora e
Coordenador Municipal de Educagio.

I1I. Designacdo do docente para o posto de trabalho, por ato de
competéncia do Coordenador Municipal de Educagao.

Artigo 5. A manutengio da designagiio do Professor Coordenador na
unidade escolar, com a reconducio do docente, dar-se-i apos a
avaliagdo de seu desempenho, a ser realizada anualmente pela direcdo
da unidade escolar, supervisdo de ensino ¢ Coordenador Municipal de
Educagdo, justificada com base no pleno cumprimento das atribuigdes
previstas no artigo 2.° deste Decreto ¢ devidamente registrada em ata e
apresentacdo de nova proposta de trabalho adequada para o ano letivo
a $¢ iniciar.

Artigo 6.° A cessacdo da designagdo do Professor Coordenador da
escola poderd ocorrer quando ndo aprovada a sua recondugio, nos
termos do artigo anterior, ou a qualquer tempo nas situagdes previstas
no artigo 7.° deste Decreto.

Pardgrafo iunico. Na hipdotese do Professor Coordenador ndo
corresponder as atribuigdes relativas ao posto de trabalho, a cessagdo
da designagio dar-se-i por decisio conjunta da diregdo da unidade
escolar, do supervisor de ensino ¢ do Coordenador Municipal de
Educacio, devidamente justificada e regisirada em ata.

Artigo 7.° E vedada a substituigdo do ocupante do posto de trabalho
do Professor Coordenador, devendo ocorrer designacdo de outro
docente quando o professor designado tiver sua designagdo cessada,
em qualquer das seguintes siluagdes:

I. A pedido, mediante solicitagdo por escrito,

[1. A critério da administragdo, em decorréncia de:

a) Nio corresponder 4s atribuicdes do posto de trabalho, conforme
prevé o disposto no artigo 2.° deste Decreto.

b) Entrar em afastamento, a qualquer titulo, por periodo superiora 30
(trinta) dias.

e) Deixar o cargo docente, por qualquer motivo.

Pardgrafo dnico. O docente gue tiver sua designagio cessada, na
situagdo prevista na alinea “a” do inciso II deste artigo, somente
poderd ser novamente designado Professor Coordenador, da mesma
ou de qualguer outra unidade escolar do municipio, decorridos 3 (trés)
anos de exercicio ¢ com parecer favoravel da supervisdo de ensino.
Artigo 8. O Professor Coordenador gozara férias de acordo com o
calenddrio escolar.

Artigo 9.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Artigo 10, Fica revogado o Decreto n.® 170, de 20 de dezembro de
2010.

P.M.de Taguarituba, 15 de dezembro de 2011.

DR. MIDERSON ZANELLO MILLEO
Prefeito Municipal

Regisirado e Publicado na Secretaria da P.M., data supra.

JACQUELINE DE OLIVEIRA
Secretdria Substituta

Publicado por:

Jacqueline de O liveira

Codigo Identificador:55CE36B4

e g e 4 e ST E TR T B L e T L i T
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CONVOCACAO -PREGAO 021/2011

O Pregoeiro Municipal de Taquarituba, nomeado pelo Decreto n® 52
de 1° de Abril de 2011, CONVOCA a empresa Governanga Brasil
/A Tecnologia e Gestio em Servigos para se apresentar no dia 20 de
Dezembro de 2011 as 10:30 hs, na sede da Prefeitura M unicipal, sito a
Av. Cel. Joio Quintino, n® 716, para negociagdo de precos e abertura
do envelope contendo os documentos de habilitagdo, referente ao
Processo Adm. Licitatdrio n® 036/2011, Pregdo 021/2011 que tem por
objeto a “Contratagdo de empresa especializada para fornecimento dos
seguintes softwares: SISTEMA DE ISS ELETRONICO; SISTEMA
DE NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA; SISTEMA
TRIBUTARIO - ATENDIMENTO AO CIDADAO NA WEB;
SISTEMA DE LICITACAOQ, conforme especificagdes técnicas e
caracteristicas gerais constantes no Anexo [7, devido 4
desclassificagdo da empresa INOVARE TECNOLOGIA LTDA.
Taquarituba, 15 de Dezembro de 2011. -

JOAO CARLOS DA SILVA

Pregoeiro
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