Empresa:

05067

105067 LAR SAO VICENTE DE PAULO DE TAQUARITUBA
RUA TEJUPA 40 Taquarituba SP
150.799.766/0001-56

PIS: 19046895796 CBO:2235-05 CPF: 348.901.138-43

Local: 00002 ASILO

|Cargo: 0074 Enfermeira Banco:
|codigo] Descrigho “Quant/ % Referéncia
00001 Salarip do més 1.00 mes
00801 Adicional Insalubridade 20,00 | s/sal. minimo
08101 | INSS s/ Salarios 9,00 | base INSS

| 09201 ;IRF s/ Salarios ‘ 7,50 ' IRRF/gtde depend = 1

2.550,00 246,52 !

Vr. Liquido  Jp=ie= 2.303,48

SalirioBase  Sal.Contr.INSS Base CAIC.F.G.T.S. F.G.T.5. doMés  Base Calc. IRRF . viado B
2.359,20 2.550,00 2.550,00 204,00 2.130,91 | ©mpregador |

DPCUCA 2018 F 2 - www.cucafresca.com.br / FISCON ORGANIZACAS FISCAL E

CONTABIL (014)3762-1800

Recibo de Pagto. de Salario |
Mensal 31/08/2018

SP Folha: 01 l

RG:34.503.975-0 SSP
Funcionario desde: 01/06/2018
B Age.: CIC:
~ Vr.Unit/Base | Vencimentos | Descontos |
2.359,20 | 2.359,20 |
954 00 190,80
2,550,00 | | 229,50
2.130,91 i

17,02 |
[

IDA DISCRIMINADA NESTE RECIED

DECLARD TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LiaU

‘Total vencimentos | Total descontos |

ASSINATURA DO FUNCIONARIO
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