Empresa: 05067

50.799.766/0001-56

{05067 LAR SAO VICENTE DE PAULO DE TAQUARITUBA
RUA TEJUPA 40 Taquarituba SP

Recibo de Pagto. de Salario |

Mensal

PIS:17048892984
Local:00002 ASILO

00086 MARCIA PEREIRA DE OLIVEIRA
CB0:3222-30

CPF:195.383.028-50

RG:20.201.486-7

i
SSP SP Folha:01 |
Funcionario desde: 01/03/2021 |

31112/2021

Cargo:0130 Auxiliar de Enfermagem Banco: Ag.: CiC.:
" Data 7E:édigo e Desc}iéo Quant/ % | Referéncia Vr.Unit/Base | Vencimentos | Descontos -
31 | 00001 |Salario do més 1,00 | mes l 1.145,00 1.145,00
31 100901 |Adicional Insalubridade 20,00 | s/sal. minimo | 1.100,00 220,00 :
31 | 03713 |Dia extra 2,00 ﬁ 75,00 150,00 | \
31 | 03905 |13° Sal. Reajuste variav. 10/12 avos | 0,73 3 \
31 09101 |INSS s/ Salarios 9,00 | base INSS i 1.515.01 119,85 \
31 | 09103 |INSS s/ Complto. 13° Sal. 9,00 | base INSS ' 0,07 (7

PARTE DE PAGAMENTO

R$1AN 52

Total vencimentos

Total descontos

1.515,73 119,92
Vr. Liquido 2= 1.395,81
Salario Base Sal.Contr.INSS Base Calc.F.G.T.S. F.G.T.S.do Més Base Célc. IRRF : via do
1.145,00 1.515,00 1.515,73 121,26 ewtpregador |

DECLARO TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIRQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO
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3
{



