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PLANO DE TRABALHO
Termo de Colaboracdo /2022

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
1. Dados da Pessoa Juridica Mantenedora.

Nome: Lar Sdo Vicente de Paulo de Taquarituba.
CNPJ: 50.799.766/0001-56.

Endereco: Rua Tejupa, 40- Vila Sio Vicente
CEP: 18740-000.

Municipio: Taquantuba/SP,

Telefone: (14) 3762-1146

E-mail: larsaovicente-taguanituba@hotmail com
DRADS de Referencia: Avar¢/SP

2. ldentificacdio do Responsivel Legal

NOME: Luan Hennque Guimaraes do Nascimento
RG: 46,145 424-5

CPF: 365.270.468-12

ENDERECO: Rua Benjamin Constant, n® 562

CEP: 18.740-000 - Centro - Taquantuba SP
E-MAIL: luannascimentod | 2@ gmail com
TELEFONE: 14 99804-6860

3. Identificaciio do Responsével Técnico pela execuciio do Servigo a ser
qualificado

Nome: Dicgo J. S. Benatto

RG: 44.910.140-X

CPF: 369 89] 388-74

Endereco: Rua Emihio Garbelotte, 84 — Vila Romano
CEP: 18890-000

Municipio: Taguai/SP

Telefone: (14) 981808780

E-mail: social larssovicentei@egmail com
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situagdes de violéncia ¢ negligéneia, em situagdio de rua e de abandono, com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos.

O atendimento é realizado com caracteristicas domiciliar de moradia como
referéncia, ambiente fisico adequado para o convivio didrio, visando melhor
atendimento ao 1doso. '

O espago de seguranga, enderego fixo, com condigdes de repouso, garantia de
direitos, com atendimento personalizado, espago fisico cuidado ¢ conservado com bom
aspecto de moradia respeitando as normas de funcionamento.

A entidade conta com um quadro de profissionais de vdrias areas para a
execucdo do servigo, o atendimento s¢ inicia na acolhida que é realizada diariamente a
todos os idosos, através dos cuidados com a alimentagdo, higiene. cuidados com o
espago fisico, atendimentos ¢ acompanhamentos individuais ou em grupo, cuidado com
a saude ¢ admimistragdo de medicamentos ¢ atividades de lazer interna e externa.

A entidade realiza o desenvolvimento do Convivio ¢ estimulo familiar, grupal ¢
social; apoio 4 familia na sua funglio protetiva, através do convivio didrio da rotina na
casa, no momento da alimentagdio, de lazer, passeios, atendimentos em grupo (roda de
conversa), atendimentos dos profissionais, nas visitas dos familiares ¢ amigos na
entidade, nas festas, reunides. ligagdes telefOnicas ¢ em atividades de grupos da
comunidade. Participaglio da familia na rotina da entidade em relagio ao idoso tem sido
ponto fundamental.

Realizamos a orgamzaglio dos prontudrios, elaboraglio de contrato de prestacdo
de servigo, estudo social, plano individual de atendimento, documentagdes pessoals ¢
acompanhamento ao idoso pelos técnicos, registros dos atendimentos,

Quando necessario encaminhamos o idoso para atendimento na rede de
atendimento tanto socioassistencial quanio outros setores como saude, justica € outros,

A entidade executa todas essas atividades a todo o momento para methor atender
ao 1doso ¢ suas familias. Estas tarefas sio importantes para o acompanhamento das
agdes, ¢ execugdio do servigo, ¢ neste momento que se formaliza ¢ documenta toda a
realizagio do servigo por todos os profissionais envolvidos no atendimento. Sio
reahizadas através de elaboragdio de documentos, prontudrios, relatorios, listas de
internos, orgamizagiio dos documentos pessoais, orientagdes informacgdes, articulagio
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com setores na garantia dos direitos, prontuarios de acompanhamento dos profissionais,
claboragdo de cardapios, organizacfio das horas trabalhadas, organizacio da enudade,
reunides de equipe. estudo de caso e elaboraglio da rotina dos idosos, questionarios e
encaminhamentos.

Atraves da acollida podemos informar, onentar sobre os cuidados com a
alimentagdo, higiene, cuidados com os pertences, com & entidade ¢ outros.

Servigo de moradia: Alimentagdo, banho, lavagem ¢ secagem de roupa,
dormitorios com camas e guarda pertences, cuidados com a higiene, vestuario,
acompanhamento social, psicologico, fisiotcrapia, enfermagem, nutricional,
acompanhamento a satade do 1doso, cuidados pessoais ¢ organiza¢io da entidade.

4. Detalhamento do Servico.
Pablico Alvo: ldoso.

a) Faixa Etana: Idade 1gual ou supenor & 60 anos

b) Sexo: Masculino e feminino

¢) Periodo de funcionamento: Integral (24 horas). Ininterruptos

d) Capacidade de atendimento: 35

¢) Numero de atendimento conforme o Termo de Colaboragio de Janeiro a
dezembro de 2022 25 vagas social

f) Numero de Pessoas atendidas: 32 OSC

11 - DESCRICAO
I. Nome do Servigo: Acolhimento Institucional para Idosos
2. Justificativa

Lar Sdo Vicente de Paulo de Taquarituba, ILPI, que presta servigos de alta
complexidade, de natureza privada ¢ filantropica na drea assistencial.

A entidade oferta o Servigo de Acolhimento Institucional possui a capacidade de
atendimento a 35 i1dosos, de ambos os sexos, com 25 vagas para o municipio de
Taquarituba independentes e/ou com diversos graus de dependéncia

O Lar sempre buscou parceiros para executar o servigo, o qual no decorrer
desses anos contamos com virios parceiros que auxilia direta e indiretamente para que a
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11 - CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DA REGIAO E DO
SERVICO A SER QUALIFICADO

1. Localizacio:

O Lar S3o Vicente de Paulo de Taquantuba localiza-se no municipio de
Taquarituba a Rua Tejupa. n® 40, Bairro Vila Sdo Vicente. regido Sudoeste do Estado de
Sdo Paulo, distante 323 km da capital.

2. Caracterizaciio das Vulnerabilidades Sociais do territorio, considerando o
publico a ser atendido,

O Plano serd executado no Lar S3o Vicente de Paulo no Municipio de
Taquarntuba.

Em raziio & atividade econdmica da regiio no municipio a demanda de
atendimento da entidade os 1dosos tem caracteristicas idénticas sendo clas;
trabalhadores rurais, trabalhos que demandavam grande esforgo fisico ¢ mental devido
horas exaustivas, precariedade de equipamento, alimentagio ¢ trabalhos na sua
totalidade esporadicos ficando na informalidade; moradores de areas rurais na infincia,
baixa escolaridade tendo como consequéncia a ndo alfabetizaglio, auséncia de suporte
familiar ¢ social, no constituigdo de familia ou foram abandonados por ela, constituw
lagos rompidos ou fragilizados; insuficiéncia financeira devido a baixa escolandade ¢
aos trabalhos que se submeteram a realizar informalmente, impossibilitando o auto
sustento o auto cuidado demandando assim as vulnerabilidades ¢/ nsco social.

3. Descricdio do servico em conformidade com a Tipificacio Nacional de
Servicos Socioassistenciais.

O Lar Sdo Vicente de Paulo de Taquantuba tem por finalidade ofertar Servigo de
Acolhimento Institucional para i1dosos com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento
deverd ser provisona e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento ¢ convivio com os familiares. E previsto para
idosos que nilo dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de
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execugdo do servigo. Parceiros como o estado representado pelo Municipio, Estado ¢

Umifio, a sociedade em geral,

O Lar S3o Vicente de Paulo de Taquarituba, entidade que integra a rede de
Protegdo Social Especial, desenvolve servigos de Alta Complexidade através do Servigo
de Acolhimento Institucional para idosos que ndo dispdem de condigdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia, negligéneia, em
situaglio de rua, de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos vem a
cada dia se qualificando para melhor atender com exceléncia o idoso,

A Instituigdo desenvolve o servico a fim de garantir a protecdo integral aos
1dosos que ndio contam mais com a protegdo ¢ o cuidado de suas familias. O servigo ¢
desenvolvido através de estreita interface com o sistema de garantia de direitos,
buscando as condigdes favordveis para o envelhecimento saudavel e digno.

O atendimento ¢ personalizado ¢ favorece o convivio familiar ¢ comunitirio,
bem como a utilizagio dos equipamentos e servigos disponiveis na comunidade,
garantem a privacidade, respeito aos costumes, tradigdes ¢ diversidades aos 1dosos.

As regras de gestdo ¢ de convivéncia sdo construidas de forma participativa a
fim de assegurar a autonomia dos idosos.

O Lar Sdo Vicente de Paulo de Taquarituba possui no quadro de recursos
humanos profissionais de diversas dreas, sendo possivel articula¢io entre a drea social e
0s servigos voltados para a saide, bem estar ¢ o desenvolvimento da autonomia dos
idosos, visto a existéncia de idosos com diferentes graus de dependéncias.

Os desafios trazidos pelo envelhecimento da populagio tém diversas dimensdes
e dificuldades, mas nada ¢ mais justo do que garantir a0 idoso um envelhecimento com
dignidade, portanto, o Lar S3o Vicente de Paulo de Taquarituba implementa a rede de
cobertura dos servigos ¢ programas de atengdio a populagio idosa no municipio.

Com a mussdio de qualifica¢do do Servigo prestado, o Lar tem buscado parceiros
0 qual junto tem alcangado nossos objetivos de qualificar para transformar. Atalmente
parceiros da sociedade civil 1&m proporcionado as melhonias nas estruturas fisicas da
entidade que melthorard o atendimento aos idosos.

Com esta perspectiva o presente termo de colaboragdio vem a somar ¢ viabilizar
o alcance na qualidade no servigo trazendo conforto, acessibilidade, seguranca, bem
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estar, salubndade e condigdes melhores para os idosos e cuidadores no tocante aos
curdados direto ao idoso.

O Lar Sdo Vicente de Paulo de Taquantuba conta com colaboradores para
execugio dos Servigos ¢ a cada dia tem buscado a qualificagiio em beneficio a demanda
atendida ¢ neste contexto depara-se com dificuldade para realizar, ¢ nesta missio para o
melhor atendimento que elaboramos este plano de trabalho visualizando a parcena.

Devido & mnsuficiéncia de recursos financeiros com a atual situaciio econdmica
do nosso pais devido a Pandemia do Coronavirus e ressaltando que a demanda que o
Lar atende ¢ o grupo de nisco, o desenvolvimento das agdes da entidade depara-se com
alguns aspectos dificultadores para execugdo sendo um deles a escassez ou inexisténcia
de recursos financeiros. Com isto contamos com a parceria da Gestdo Municipal para a
execugdo dos Servigos de acolhimento Institucional para 1dosos.

3. Objetivos Gerais.

v Acolher ¢ garantir protegiio integral;

v" Contribuir para a prevengio do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia
¢ ruptura de vinculos;

v" Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais,

v" Possibilitar a convivéncia comunitarna,

v Promover acesso & rede socioassistencial, aos demais Orgdos do Sistema de
Garantia de Direitos ¢ as demais politicas publicas setonais;

v Favorecer o surgimento ¢ o desenvolvimento de apuddes, capacidades ¢
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia,

v Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte ¢ ocupacionais
internas ¢ externas, relacionando-as a intercsses, vivéncias, desejos ¢ possibilidades
do pablico.

4. Objetivos Especificos.

v Contribuir para a prevengdio do agravamento de situagdes de negligencia, violéncia
¢ ruptura de vinculos;
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v Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacio
de atividades da vida diana:

Possibilitar a convivéncia comuniténia;

Promover acesso a rede socioassistencial ¢ as demais politicas publicas setoriais;
Desenvolver condigdes para a independéneia ¢ o autocuidado;

Promover o acesso a renda,

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

S T, e s, IR X

5. Metodologia

A Institui¢do seguiré uma rotina diaria conforme descrito neste plano, com vistas
a oferecer um atendimento personalizado ¢ individualizado a cada idoso, contando com
toda equipe de trabalho existente.

Este Plano de Trabalho serd realizado através de parcerias com a Coordenadonia
Municipal de Aglio Social ¢ toda rede de atendimento ¢ demais Orglos do municipio
para sua efetivagdo.

As auvidades serdo realizadas de janeiro a dezembro, atendendo as datas
comemorativas, aniversarios, a rotina diana da entidade, respeitando o perfil ¢ vontade
de cada idoso.

A equipe técnica ¢ demais funciondnos realizaram as atividades plancjadas,
tendo como ator pnncipal “o 1doso™ podendo a qualguer tempo o planejamento ser
alterado ou modificado em detnimento a protegiio integral do Idoso.

As atividades ocorreriio em grupo de acordo com o perfil de cada idoso, através
de avaliagio psicologica, profissional a restauragio de fungdes (fisioterapeuta),
assistente soctal, nutrigio ¢ enfermagem. Os atendimentos bem como os trabalhos a
screm desenvolvidos poderdio acontecer individualmente ou em grupos, conforme
cnteénos dos profissionais.

A metodologia também serd pautada no Estatuto Social e Regimento Interno da
Institmigdio ¢ Estatuto Social.

O acolhimento ¢ realizado com caracteristicas domiciliar de moradia como
referéncia para o idoso, ambiente fisico adequado para o convivio didrio, visando
melhor atendimento ao individuo. O espago fisico da entidade ¢ cwdado e conservado
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apresentando com bom aspecto de moradia respeitando as normas de funcionamento
com seguranca, enderego fixo, com condigdes de repouso, garantia de dircitos, com
atendimento personalizado. A entidade conta com um quadro de profissionais de vérias
dreas para a execugio do servico.

O atendimento se imcia na acolhida que ¢ realizada dianamente a todos os
idosos, atraves dos cuidados com a alimentaglo, higiene, cuidados com o espago fisico,
atendimentos ¢ acompanhamentos individuais ou em grupo, cuidado com a saide ¢
ministragdo de medicamentos, conversas ¢ escuta qualificada

Realizamos a organizagdo dos prontudrios, claboragio de contrato de prestagio
de servigo, estudo social, plano individual de atendimento, documentagdes pessoais,
cardapios e acompanhamento aos idosos pelos técnicos, sendo efetuados registros dos
atendimentos.

A entidade executa todas essas atividades a todo o momento para melhor atender
20 1doso ¢ suas familias. Estas tarefas slo importantes para o acompanhamento das
agdes, ¢ execugdo do servigo, € neste momento que se formaliza ¢ documenta toda a
realizaglo do servigo por todos os profissionais envolvidos no atendimento,

Estas atividades sdo desenvolvidas dianamente sendo os 7 dias da semana e as
24 horas didnas.

Servio de moradia, Alimentaglio, banho, lavagem ¢ secagem de roupa,
dormitoérios com camas ¢ guarda pertences, cuidados com a higiene, vestudrio,
acompanhamento  social,  psicologico, fisioterapia, enfermagem, nutricional,
acompanhamento a saude do idoso, cuidados pessoais ¢ organizagiio da entidade.

O acesso do 1doso a entidade ¢ por encaminhamentos dos servigos de politicas
publicas setonais, CREAS, demais servigos socioassistenciais, Ministério Pablico ou
Poder Judiciario.

6. Quadro demonstrativo operativo segundo a Tipificaciio Nacional

v Acolhida; Entrevistas, atendimentos, | ﬁm Socaal, |

v' Recepeio, acompanhamentos, rodas |, .. cologa; _ Pz

v Escuta; de conversas, onientagdes ¢ | :;:Em l Dianamente
informagéio, v Enf - !_
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I v Auxiliar de
v Desenvolvimento | Onentaglo, visitas : ;‘mﬂm Social,
do Convivio domiciliares, visita a 7 Fistoters _
familiar, grupal ¢ | comunidade, atividades de | 7, \ S Diariamente
Fo utnicionista;
social, recreaclio, festas ¢ visitas | Enf :
ks Tl & aaios g ermagem,
v Estudo Social, : "
7 Entrevista, atendimento, | : 3 vezes por
/ SDmgnbmmﬁ o ¢laboragdo de prontuanos Assifions Social semana
e e e Acompanhamento, visita j ﬁs:sistmtc Social
e "™ | domiciliar, orientacdes, |7, prcoCB
e encaminhamentos, 7 DAESDOON, Diariamente
protetiva, S T M Y Nutnicionista,
stendimen Enfermagem;
EETARNERO . grupo v Coordenadora.
v Orientagdes; .
v Encaminhamentos 3 ;sm oocial
para a rede de Articulaglio com a rede de 52 B e s
servigos locais atendimento ao idoso :. me Dianamente
s i Nutncionista,
resolutividade, EnSmagen
v Construgdio de v Assistente Social,
Plano de Elaboragdo e aplicagio do | v' Psicologa,
Atendimento instrumental através de v Fisioterapeuta; Mensal
Individual ¢ coletas de dados v Nutricionista;
Familiar, _ v Enfermagem.
v Acompanhamento; v Assistente Social,
v'  Monitoramento, . v Psicologa.
v Encaminhamentos; | ATCulasdo com 8 redede |/ gigiorerapeqta; Diariamente
v" Referéncia e contra v" Nutricionista,
referéncia. v Enfermagem.
v Coordenadora;
v' Secretania;
7 Pistosikos Elaboraglio ¢ execugdiode | v Assistente Social,
protocolos para realizagio | v Psicologa; Diariamente
do Servigo. v Fisioterapeuta,
v" Nutricionista;
ssistente .
v" Elaboragdo de Anotagdo referente a vida |v  Psicologa;
relatorios e/ou do Idoso, levantamentos  |¥' Fisioterapeuta; Diariamente
prontudrnios, de dados. v" Nutricionista;
v _Enfermagem.
v Trabalho Reunides de equipe, v' Coordenadora, Mensal
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interdisciplinar, estudo de caso. v Secretina,
v Assistente Social;
v' Psicologa,
v Fisioterapeuta;
v" Nutricionista,
v Enfermagem;
v Auxiliar de
Enfermagem,
¥ Servigos Gerais.
Alendimento individual ¢
v" Orientagdo grupo, v Assistente Social, Semanalment
Sociofamiliar, acompanhamento, visitas | v Psicologa. ¢ '
domiciliares.
v" Coordenadora;
v Secretina,
v' Assistente Social,
v Informagdo, Onentagdes, atendimento v Psicologa,
v Comunicagiio; individual ou em grupo, | v Fisioterapeuta; Diari
v Garantia de acompanhamento e ¥ Nutnicionista, ol
Dircitos articulagdo com os sctores, | v Enfermagem:;
v Auxiliar de
Enfermagem,
v Servigos Gerais.
i
ST e et .
SOCI0ecONOMICO ¢ v Assistente Social Dianamente
| encaminhamentos.
' v Enfermeira; T
Informaglio, orientagdes, | v Auxiliar de
atividades dianas voltadas Enfermagem;
v Cuidados pessoais. fm‘l Iﬂ I'uglm M”os 7 gr‘g:.: Nogal Dianiamente
dentes, corte de cabelo, v Fisioterapeuta;
higienizagdio das unhas). | ¥ Nutricionista;
Y _Servigos gerais,
Atendimentos individuais | v Coordenadorn;
ou em grupo, ornentagdes, v Secretdnia;
encaminhamentos, v Assistente Social;
! inser¢do na comunidade ¢ | v Psicologa,
¢ Atividadesde | 1y rede de atendimento, | ¥ Fisioterapeuta:
R da Cuidados pessoaise com  |¥ Nutricionista Diariamente
ﬁrmmm:!n os pertences dos idosos v Enfermagem,
‘ preservando a v" Auxihar de
historicidade; enfermagem, Servigos
Alimentaglio em padrdes Gerais,
| nutricionais adequados e | v Cozinheiras;
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adaptados a necessidades | v Ajudante geral
especificas;
Higiene, acessibilidade,
habitabilidade,
salubndade, seguranga,
conforto e qualidade de
vida. '
v Enfermeira;
Inser¢éio em v Auxiliar de
Programas ¢ _ Enfermagem;
Projetos; E“F"“"‘*““‘“‘m;ﬂ ¥ Assistente Social; Dianamente
Capacitaciio articulagdo com a rede. v Psicologa:
Continuada. v Fisioterapeuta;
v"  Nutricionista.
v" Assistente Social,
v Psicologa,
v Fisioterapeuta,
Eittrants 2 me domiciliares, ¥ Nutricionista;
e Bnilisr visitas dos familiares a v Enfermagem; Semanalment
grupal ¢ social: * | entidade, passcios, festas | v' Auxiliar de e
4 comemonativas. Enfermagem,
v Servigos Gerais,
v Coordenadora;
v Ajudante geral
Mobilizagdo.
idenuficaglio da Articulacio com Orgos de | - Assistente Social; Semanalment
familia extensa ou Justice, estaddo do caso, v Psicol e
BT investigacio, o
Movilizas
lizagdo para o : o,
exercicio da Informag#io, onentagio. : ?:::;:mm Social, Semanalment
cidadama; ol 5
Articulagiio da Encaminhamentos ¢ : e
rede de servigos | referencia e contra : m Social, femnllmcm
socioassistenciais; | referencia oga
Articulagio com os : ?ﬁlstcm: Sm:iml,
sevigos de ouras | Mobilizagdo 7 Neoiosim, |
politicas publicas | fortalecimento de redes v Enf _ Dianamente
setoriais ¢ de sociais de apoio. v Pacdoa
defesa de direitos; R
Articulaglio Mobilizagdio ¢ v Coordenadora,
interinstitucional fortalecimento da equipe |v' Secretana:
com os demais profissional de v Assistente Social, Diariatnents
Orgdos do Sistema | atendimento ¢ darede de |v  Fisioferapeuta,
de Garantia de atendimento ao idosono  |¥  Nutricionista:
Direitos; municipio. v Enfermagem;
Rua Tejupd, n* 40 - Vila Sho Vicente ~ CEP 18740-000 - Taquarituba/SP

e-mail: jarssovicente-taquariuba@hotmail com - Telefone: (14) 3762-1146




LAR SAO VICENTE DE PAULO DE TAQUARITURA

CNPJ: 50.799,766/0001-56
CEBAS n° 71000.070949 — Lei de Utilidade Piblica Municipal n® 578/81 de 11 de
margo de 1981. Utilidade Publica Estadual, Decreto n® 47.480 de 19/12/02 - CRCE

065972012
~_|v Psicdloga.
v Coordenadora;
. v Secretiria;

v Monitoramento e R"’“""""j‘?"’“m v Assistente Social:
avaliago do planelar ¢ avaliar 0 5ctvigo |/ poiogyoon. Trimestral
SETVICO,; ‘W*W&f@m“ v Fisioterapeuta,

participacho dos idosos. |/ N ricionista:
v Enfermagem

v Organizagio de
banco de dados ¢
mfornmqﬁessobre v Coordenadora;

0 $EIVIGO, v Secretdna,

v Organizagdes Sistema informatizado de |v'  Assistente Social;
governamentais ¢ | cadastrodos idososcda | v Psicologa; Mensalmente
ndo rede de atendimento. v Fisioterapeuta,
govermamentais e ¥ Nutricionista;
sobre o Sistema de v Enfermagem
Garantia de
Direitos.

:’ Coordenadora;
Aqulhlmano.ﬁpnfq v m!'te Social
fisico adequado, atividades | Psi _

v Moradia; especifices, alimcotacho |/ pyioirnete.

v Repouso, m:m ¥ Nutricionista, Dianamente

v Bem estare de v Enfermagem
convivio. i mu e atividades |¥ Auxiliar de

de lazer, cmdados coma | &ME'“{'"“E“"‘-
¢os Gerais
higiene ¢ saude. 7 Coxlihsiras:
| v Ajudante geral
Elaboraglio dos alimentos,
orientagdo, oferta dos v Coordenadora;

v Alimentagioem | alimentos, v Nutricionista, T
padrdes de acompanhamento, v' Enfermagem, S refictes
quahidade prescrigdes dictéticas, v Cozinheiras,

avaliagiio, diagnostico v" Cuidadores.
nutricional,
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8. Forma de execucio
Etapas | Procedimento
1" Etapa Encaminhar Plano de Trabalho € Documentagio
| 2" Etapa | Assinatura do Convenio
3" Etapa | Recebimento do recurso
4* Etapa Utilizagio do Recurso para pagamento de Recursos Humanos
5 Etapa Prestagdio de contas dos recursos ¢ relatorio mensal

9. Impacto Social Esperado

O Lar S80 Vicente de Paulo de Taquantuba tem como mussdo qualificar o
servigo ofertado e nesta perspectiva utilizar os recursos adquiridos através deste termo
de colabora¢dio na execugiio das agdes da Orgamzaglio da Sociedade Civil, custeando
Recursos Humanos da entidade, para melhor atender.

Este custeio auxiliard na execugdo do servigo que traré beneficios diretamente
20s 1dosos, a entidade atendera 25 idosos do municipio de Taquantuba encaminhados
pelos  servigos de politicas publicas  setonais, CREAS, demais servigos
socloassistenciais, Ministéno Publico ou Poder Judiciano, que encaminhara 1dosos com
60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes ¢/ou com diversos graus de
dependéncia sem vinculos familiares rompidos ou inexistente.

O servigo de Acolhimento Institucional proporcionard maior reduglio dos casos
de violagbes dos direitos socioassistencials, seus agravamentos ou reincidéncia, redugiio
da presenca de pessoas em situagdio de rua ¢ de abandono, individuos ¢ famihas
desprotegidas; atraveés desta execugio efetivara a construgdo da autonomia, individuos ¢
familias incluidas em servigos, com acesso a oportunidades e rompimento do ciclo da
violéncia domeéstica ¢ intrafamiliar.

IV- RECURSOS FiSICOS

O Lar S8o Vicente de Paulo de Taquarituba possui edificagiio propna, dividido
em ala masculina ¢ feminina, estd inserida na comunidade, localizada em drea urbana.

A ala femimina possui 09 quartos, 4 banheiros ¢ uma sala de troca. A ala
masculina possui 14 quartos, 08 banheiros ¢ uma sala de troca A entidade também
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conta com as areas de uso coletivo como | refeitério, 1 cozinha, 3 salas téenicas, 2 salas
de admimstragio, | dispensa e uma grande area externa arbonizada

A entidade dispd¢ de matenial permanente e material de consumo para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone,
camas, colchdes, guarda-roupas, TV, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha,
alimentos, material de limpeza ¢ higiene, vestudrio, equipamentos de fisioterapia,
matenal de enfermagem ¢ outros.

V- RECURSOS HUMANOS

|N°. | Cargo/fungiio Formagdo Carga Hordiria  Vinculo
01 | Assistente Social Servigo Social 20 horas semanais CLT
01 | Fisioterapeuta Fisioterapia 12 horas semanais CLT
01 | Enfermeira Enfermagem ;30 horas semanais CLT
01 | Psicologa Psicologra 12 horas CLT
01 | Nutricionista Nutrigio 12 horas Semanais | CLT
01 | Coordenador Ensino Médio ' 40 horas semanais | CLT
01 |Secretana Ensino Médio | 40 horas semanais | CLT
04 | Auxiliar de Enfermagem | Ensino médio 12/36 horas CLT
03 | Servigos Gerais Ensino Fundamental |44 horas scmanais | CLT
01 | Cozinheiras Ensino Médio 12/36 horas |CLT
01 | Ajudante Geral Ensino Médio | 12 horas semanais | CLT
06 | Servigos Gerais Ensino Fundamental | 12/36 horas semanais | CLT

VI- DEMONSTRATIVO DE RECEITA E DESPESAS

Conforme NOB/RH

RS 81.950,00 (Recurso Municipal) E::f;‘.::m (Recursos Humanos)
RS 25.440,00 (Recurso Estadual) RS 25.440,00 (Recursos Humanos)

RS 17.520,00 (Recurso Federal)

RS 17.520,00 (Recursos Humanos)
Conforme NOB/RH
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VII- PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA

|Ynl_ur =
Recursos Humanos /Conforme NOBRH | R 81:950,00
Recursos Humanos / Conforme NOB/RH | RS 25.440,00
Recursos Humanos / Conforme NOB/RH | RS 17.520,00

VIIl- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Tabela 4: | Cronograma de desembolsolorigens dos recursos
Ano | Municipal Estadual Federal Total

"Parcela 2022 |RS6.829,16 | RS$212000 |RS1.46000 | RS 10.409.16
ZParcela |2022 |R$6.829.16 [R$212000 |R$146000 |RS 1040916
PParcela (2022 |R$6.82916 [R$212000 |RS146000 |RS 10.409.16
#Parcela 2022 |R$6.829,16 |R$212000 |RS1.46000 |RS 10.409.16
S*Parcela |2022 |R$6.829,16 |RS212000 |RS146000 |RS 10.409.16
6 Parcela [2022 |R$6829,16 (R$S212000 |RS146000 |RS10409.16
TParcela [2022 [R$6.829.16 |RS212000 |RS1.46000 |RS 10.409,16
8 Parcela 2022 |R$6.82916 | R$212000 |RS$1.46000 |RS 10.409,16
®Parcela |2022 |R$6829,16 |RS$212000 |RS1460,00 |RS10409,16
10° Parcela 2022 |R$6829.16 |R$212000 |[RS1.46000 |RS10.409.16
11°Parcela 12022 |R$6.82916 |RS212000 |RS1.46000 | RS 10.409,16
12*Parcela 2022 |R$S682924 [RS$2.12000 |RS1.46000 |RS10409.16
Total RS 8195000 |RS25440,00 |RS 1752000 |RS 124.910,00
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Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao |
(Orglio publico interessado), para os efeitos ¢ sob as penas da lei, que inexistente qualquer débito |
em mora ou situaclo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer orglo ou entidade da
Admimistragdio publica, que impega a transferéncia de recursos onundos de dotagdes consignadas
nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

_n&a:_uw do Yoo~ I@
Luan Henrique do Nascimento

Presidente da Organizagiio da Sociedade Civil
LAR SAO VICENTE DE PAULO DE TAQUARITUBA

Diego J
‘ Social CRESS: 66.709
Teécnico Responsdvel.

Taquarituba, 18 de novembro de 2021,

14. Aprovaciio pelo Concedente ]

Aprovado

Concedente Local e Data
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