
PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfólio CUSTEIO - Organização da Sociedade Civil (OSC)

1. Dados da Pessoa Jurídica

Razão Social: Lar São Vicente de Paulo

CNPJ: 50.799.766/0001-56

Endereço: Rua Tejupa, n°40 - Vila São Vicente

CEP: 18740-000

Município: Taquarituba

Telefones: 14-37621146

E-mail institucional: larsaovicente-taquarituba@hotmail.com

 

2. Identificação do(a) Representante

Nome: Luan Henrique Guimarães do Nascimento 

Data de nascimento: 18/05/1990

RG: 46.145.424-5

CPF: 365.270.468-12

Formação: Ensino Superior Incompleto

Endereço: Rua Benjamin Constant, 562

CEP: 18740-000

Município: Taquarituba-SP

Telefones: 14-998046860

E-mail pessoal: larsaovicente-taquarituba@hotmail.com

E-mail institucional: larsaovicente-taquarituba@hotmail.com

 

3. Identificação do(a) Técnico(a) Responsável pela execução do serviço a ser qualificado

Nome: Vânia Boletti Dognani

Data de nascimento: 24/03/1980
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CPF: 286.377.148-54

RG: 32.934.766-4

Formação: Pedagoga, Assistente Social, Pós Graduada em Educação Especial e Psicopedagogia.

Endereço: Rua Tejupa, 119 - Vila São Vicente

CEP: 18740-000

Município: Taquarituba- SP

Telefones: 14 997460975

E-mail pessoal: vaniaboletti24@gmail.com

E-mail institucional:  larsaovicente-taquarituba@hotmail.com

4. Apresentação da OSC. 

O Lar São Vicente de Paulo de Taquarituba tem por finalidade ofertar Serviço de Acolhimento Institucional para idosos com
60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependência. A natureza do acolhimento
deverá ser de longa permanência quando esgotadas  todas as possibilidades de auto sustento e convívio com os familiares.
É previsto para idosos que não dispõem de condições para viver sozinhos e permanecer com a família por algum motivo
seja em vivência de situações de violência ou negligência  ou em situação de rua ou de abandono ou com vínculos
familiares fragilizados  ou rompidos.

O atendimento  é realizado com características domiciliar de moradia como referência, ambiente físico adequado para o
convívio diário, visando sempre o melhor atendimento ao idoso, proporcionando um espaço de segurança com endereço
fixo, com condições de repouso, garantia de direitos, com atendimento personalizado, espaço físico cuidado e conservado
com bom aspecto de moradia e com respeito as normas de funcionamento.

A entidade conta com um quadro de profissionais de várias áreas para a execução dos serviços, o atendimento se inicia na
acolhida que é realizada diariamente a todos os idosos, através dos serviços de alimentação, higiene, cuidados com o
espaço físico, atendimentos e acompanhamentos individuais ou em grupo, cuidado com a saúde e administração de
medicamentos e atividades de lazer interna e externa.

5. Descrição do Serviço a ser qualificado no âmbito da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais.

- Nome do Serviço: Serviço de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas.

- Faixa Etária: 60 anos ou mais.

- Sexo: ambos os sexos.

- Período de funcionamento das atividades do Serviço: Serviço de forma ininterrupta.

- Capacidade de atendimento: 35 usuários.

- Previsão de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 35 usuários.

- Localização:  Rua Tejupa, 40 - Vila São Vicente - Taquarituba-SP
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6. Fases da Execução da parceria.

- Planejamento, com elaboração do Plano de Trabalho.

- Seleção de Celebração.

- Execução.

- Monitoramento e Avaliação.

- Prestação de Contas.

 

7. Caracterização socioeconômica da região, das vulnerabilidades sociais do território, considerando o usuário a 
ser atendido. 

O Lar São Vicente de Paulo, está localizado na Rua Tejupa, 40, Bairro Vila São Vicente, município de Taquarituba-SP,
considerado território da Cidadania Sudoeste Paulista, o qual sua área de território urbano abrange todas as redes de
atendimento.

8. Descrição de como a realidade social será transformada. 

A instituição Lar São Vicente de Paulo de Taquarituba, nasceu para atender idosos sem familiares, pobres ou doente,
sendo esta realidade modificada, com a evolução dos tempos, visando atualmente oferecer um serviço de inclusão de
ambientes para socialização, valorização da independência e autonomia, assumindo o papel de uma nova família, e para
muitos, a única, a que mantém laços afetivos. A instituição é considerada como pessoa jurídica de direito privado, de
natureza associação civil.

No Conselho Municipal de Direito da Pessoa Idosa deste município encontra-se cadastrada somente o Lar São Vicente de
Paulo como instituição de Longa Permanência, disponibilizando 35 (trinta e cinco) vagas em média para pessoas idosas,
sendo conveniada com o município.

A população idosa vem enfrentando situações consideradas de risco para a institucionalização, tais como: baixa oferta de
programas públicos de cuidado domiciliar, a diminuição da disponibilidade de cuidado da família e transferências Inter
geracionais no contexto urbano para o crescente número de idosos com incapacidades e fragilizados nas capitais
brasileiras, moradias com espaço físico reduzido e estruturas de riscos para quedas e violências contra o idoso, dentre
outros.

O presente projeto será executado pelo Lar São Vicente de Paulo de Taquarituba, no período de 12 meses atendendo as
normas estabelecidas pela Tipificação Nacional de Serviço Socioassistenciais e a Lei 10.741-2003 - Estatuto da Pessoa
Idosa considerando:

Promoção de ambiência humanizada;
Preservação da identidade da pessoa idosa, assegurando um ambiente saudável e de dignidade.
Promoção da convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência;
Realização de cardápios variados que atendam as necessidades de dietas e nutrição.

O projeto se destina a ampliação do cardápio com variedades e aplicação de dietas conforme necessidades e orientação
técnica.
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9. Impacto social esperado. 

Com a aquisição de gêneros alimentícios pretende-se melhorar a oferta da alimentação oferecida para os idosos de forma a
melhorar a qualidade dos serviços prestados, garantindo segurança e qualidade para todos.

10. Objetivo Geral. 

Adquirir gêneros alimentícios a fim de Complementar a  alimentação ofertada pela OSC para os 35 idosos residentes
visando uma alimentação balanceada e que supra as necessidades alimentares da pessoa idosa.

 

11. Objetivos Específicos. 

Aprimorar os serviços de alimentação  através aquisição de gêneros alimentícios de forma a complementar as
refeições ofertadas pela OSC para os idosos.

12. Meta. 

1. Complementar as 14.700 (quatorze mil e setecentas) refeições produzidas e  ofertadas aos idosos da OSC durante
os 12 meses.

13. Metodologia. 

Envelhecer é um processo natural da vida e traz consigo diversas mudanças que impacta diretamente a saúde e a
qualidade de vida incluindo a nutrição. Com o passar dos anos, o organismo passa a ter necessidades nutricionais
específicas, visto que a capacidade de absorção de nutrientes diminui, o metabolismo acelera e ocorrem alterações na
composição corporal. Diante desses desafios, uma alimentação saudável e adequada torna-se  ainda mais fundamental
para garantir o bem-estar na terceira idade.

Diante da indicação do recurso, optou-se pela aquisição de gêneros alimentícios de forma a complementar a alimentação
ofertada aos idosos. 

Para a aquisição dos gêneros alimentícios, o setor de compras realizará as cotações para a elaboração do Plano de
Trabalho, escolhendo a melhor oferta com o melhor produto. Após a assinatura do termo, o setor de compras, ficará
responsável pela renovação dos orçamentos (se passado o tempo permitido), aquisições, recebimento, distribuição até o
setor responsável, fotos e demais registros.

 

14. Recursos Físicos. 

O espaço físico da OSC é acolhedor, possui imóvel próprio, localizado na Rua Tejupa, n°40, Vila São Vicente, Taquarituba-
SP.  O imóvel está passando por adequações e melhorias para melhor atender o idoso. 

Hoje o imóvel é composto por: 

1 Sala de coordenação  ( adaptação quarto)
1 Sala de Serviço Social e Nutrição ( adaptação quarto)
1 Sala Psicologia ( adaptação quarto)
12 quartos ala masculina sendo 4 suítes 
2 sala de banho ala masculina
1 área pequena externa
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1 sala de tv
1 sala de enfermagem
1 departamento de medicamentos 
8 quartos ala feminina
3 banheiros  ala feminina
1 sala de banho ala feminina
1 lavanderia 
1 sala fisioterapia 
1 refeitório 
1 cozinha 
1 dispensa 
1 sala auxiliar secretaria 
1 sala secretaria 
1 capela

15. Recursos Humanos. 

Cargo/Função Formação Carga Horária Quantidade Tipo de Vínculo
Serviços Gerais Ensino Fundamental 12 - 36 horas 01 CLT

Cuidador Ensino Médio 12 - 36 horas 01 CLT

Secretária Executiva Ensino Médio 40 h/semanais 01 CLT

Auxiliar Administrativo Ensino Médio 40 h/semanais 01 CLT

Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio 12 - 36 horas 01 CLT

Cuidadora Ensino Médio 12 - 36 horas  01  CLT

Serviços Gerais Ensino Médio 44 h/semanais 01 CLT

Cuidadora Ensino Superior 12 - 36 horas 01 CLT

Serviços Gearis Ensino Fundamental 12 - 36 horas 01 CLT

Cuidadora Ensino Médio 12 - 36 horas 01 CLT

Cozinheira Ensino Fundamental 12 - 36 horas 01 CLT

Enfermeira Nível Superior 30 horas 01 CLT

Ajudante Geral Ensino Médio  20 horas semanais 01 CLT

Psicóloga Ensino Superior 10 horas semanais 01 CLT

Fisioterapeuta Ensino Superior 12 horas semanais 01 CLT

Serviços Gerais Ensino Fundamental 44 horas semanais 01  CLT

Nutricionista Ensino Superior  12 horas semanais 01 CLT

Cozinheira Ensino Médio  12 - 36 horas 01 CLT

Assistente Social Ensino Superior 8 horas semanais 01 Voluntário

 

16. Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros. 

 

Descrição por Agrupamento Valor Total
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Material de Consumo (gêneros alimentícios ) R$50.000,00

Pequenas Adequações (intervenções na edificação) R$0,00

Transportes (Deslocamentos de usuários/equipe) R$0,00

Contratação de Serviços – Pessoa Jurídica R$0,00

Contratação de Serviços – Pessoa Física  R$0,00

Custeio Recursos Humanos OSC – (para equipe de referência do Serviço Tipificado da OSC) R$0,00

TOTAL
R$50.000,00

 

17. Prazo de Execução da parceria/serviço. 

- 12 (doze meses).

18. Processo de Monitoramento e Avaliação. 

O monitoramento será realizado pelo responsável técnico do projeto e pela Nutricionista da instituição que terão a
responsabilidade da fiscalização das aquisições e demais procedimentos a serem realizados. Após a execução do Plano de
Trabalho haverá a confecção de um relatório financeiro e descritivo, comprovando a utilização do recurso e encaminhado
ao órgão responsável, bem como disponibilizaremos no site da entidade, como forma de dar transparência na utilização dos
recursos.

19. Cronograma de Desembolso. 

O recurso financeiro será liberado em parcela única, no valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais).

 

 

 

 

Taquarituba, 15 de Julho de 2025

 

LUAN HENRIQUE GUIMARAES DO NASCIMENTO
PRESIDENTE 
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Assinado com senha por: LUAN HENRIQUE GUIMARAES DO NASCIMENTO - 15/07/2025 às 14:39:02
Documento N°: 083811A5112774 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/083811A5112774
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