ESTATUTO SOCIAL
MUNIDADE CASA ESPERANCA E VIDA

CAPITULO |

Artigo 1° - A COMUNIDADE CASA ESPERANCA E VIDA & uma entidade constituida na
forma de associagdo civil, de direito privado, sem fins econdmicos, de carater filantrépico,
com CNPJ sob n® 52.034.493/0001-84, fundada em 19/03/1982, regendo-sa pelo presente
Estatuto e pela legislagao que lhe for aplicavel,

§ Unico — Em vista de suas caracteristicas, a comunidade foi declarada de utilidade publica,
no ambite Federal, Estadual e Municipal, inciusive com ceriificado de Entidade de Fins

Fiiantropicos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social {CNAS). ——
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Artigo 2° - As finalidades da CCEV consistem em atuar em conjunto com a ASSO(%IA@O%
SERVUS - ASERVUS, associacdo que se constitui e se autodenominza FRATERQIDADEW
MONASTICA DOS SERVOS E SERVAS DA ESPERANCA, bem como peia partié:ipq&;:éo

' 3 o
c’ -

de outras pessoas denominadas associadas, tem por finalidade: : ~

4

.
. o g po_— b
i — atuar na area da dependéncia gquimica, promovendo atividades para melhprighda ro
qualidade de vida dos dependentes guimicos e se familiares, através da met oiggaaia
-~ 4 AT I:’{‘ ...
propria da CCEV; Lk

b1
I} — atuar na area da prevencdo ac alcoc! e cutras drogas, através de programas, acdes,
meios proprios da CCEV efou em conjunto com outras entidades congéneres;

il — promover o amparo aos idosos através de meios proprios ou em conjunio com outras
entidades afins;

IV — promover o amparo da infincia e da juventude através de meios oréprios ou em

conjunto com cutras entidades afins; i /
LT
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“Amiteia Kellly Barbosa de Sousa
Escrevente Habilitada
. . S VALIDO STAENTE COMQ SELO D AUTERTICOADEL =
V — criar um centro de formacad\e tapacitacac de agentes voluntarios e para edigdo de
material didatico e promocional, direcionado ac atendimento das finalidades sociais da

CCEV e, ainda, contribuir de forma ampla na participaggo voluntaria de agbes que

favorecam os nucleos ¢ a redes sociais de apoio ¢ de assisténcia social;

Vi — promover, através de um centro de oracéo, os meios necessarios 3 prevencao e
acompanhamento familiar de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, conforme a
necessidade dos envolvidos no uso de aicoo! e outras drogas e em situagdo de
vulnerabilidade, buscando a plena recuperagao destes na autonomia, reintegracdo do ser
humano, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios:

Vil — promover ages de servigos socio-assistenciais de acordo com principios g dtretnzes
da Politica Nacional da Assisténcia Social (PNAS), em carater pessoal ou agregadb p&o
nicleo familiar (criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos), que encontrem—se em
situagdo de privagao, vitimizacao, exploragao, vuinerabilidade, exclusdo pela pobreza rico

pessoal e social em qualguer momento do ciclo da vida, respeitando sua temmmhzagao
L E1

Vil — promover atividades sécic-educatiVas para criangas e adolescentes em sﬁua@o da
vulnerabilidade e risco com o cbjetive de garantir a protecéo social, f avoreoentifb ¢] 'ﬁ'pesso
aos servigos das demais politicas pubiicas, em especial servicos de educag@o, saludz,

Fomrmrgy ey

cultura, esporte e lazer, consolidande o vinculo familiar, comunitario e social:

iX — desenvolver um trabalho social e sécio-educativo a jovens e aduitos em situagao de

vuinerabilidade e risco por meio de suas potencialidades. Bem como favorecer aquisigbes

para a conquista da autonomia, protagonismo e cidadania, desenvolvimento de oficinas e
competéncias individuais na perspectiva da auto-gestdo, mediante o fortalecimento de

vinculos familiar, comunitario e social:

X — promover o acclhimente e garantir a protecao integral dos idosos, de ambos 0s sexos,
com diferentes necessidades e graus de dependéncia, com vinculos familiares fragilizados
ou rompidos, negligéncia familiar ou institucional, abusos, maus tratos, outras forma de

violéncia ou com a perda da capacidade de auto-cuidado: N

Xl —desenvolver aos idosos, com mais de 80 anos, atividades socio-educativas, de oobvwlo

social, de independéncia e auto-cuidado, garantia de direitos, bem como ¢ resgate dos
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vinculos familiares, intrafamiliares, comunitarios e sociais;

Xl — desenvolver programas sociais que promovam ¢ resgate de valores fundamentais do
ser humano, tais como: religiosidade, dignidade, paz, respeito, amor, tolerancia, felicidade,
responsabilidade, cooperacdo, humildade, honestidade, simplicidade, liberdade, unido,
autonomia, protagonismo, reintegracdo, fortalecimento dos vinculos familiares,
comunitarios e socizis entre ouiros.

Artigo 3° - A COMUNIDADE CASA ESPERANCA E VIDA podera também ser denominada

e identificada simplesmente como CCEV, expressdo doravante utilizada neste Estatuto.

R

Artigo 4° — A CCEV tem sede e foro localizados ng Estrada do Taquaral, 1990, 1Bairr0 f‘;,,f

Parelheiros, na cidade de Sdo Paulo, no Estado de Sao Paulo. g b L.
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CAPITULO II ?

Artigo 8° — A CCEV sera constituida por um nGmero ilimitado de associados, tanto pessoas
fisicas quanto juridicas. Denominam-se associades todas as pessoas fisicas ¢ juridicas que

coiaboram para a consecucdo dos objetivos e fins sociais da CCEV, podendo ser
denominado colaboradores, contribuintes e natos.

§ 1° — associados colaboradores s&o pessoas gue contribuem de forma espontanea e

voluntarias com servicos e donativos e sem direito a voto. /t £
i
LA
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§ 2° - associados contribuiqies s@o pessoas fisicas gue contribuem com mensalidades.
Fodem ser eleitos para cargos agetyicos voluntérios em érgdos da CCEV e n3o respondem
de forma subsidiaria pelas obrigacdes contraidas pela CCEV.

§ 3° - associados natos s30 os membros da ASERVUS.

Artigo 7° - A admissé@o do associado se dara independentemente de classe social, sexo,

raga, cor, religido e, para seu ingresso, ¢ associado devera preencher ficha de inscricdo e

submeté-ia a aprovacgao da Diretoria Executiva.

PO
3 @
SECAO Il - DIREITOS, DEVERES, EXCLUSAQ E DEMISSAO DOS ASSOCIA;DOS ‘;E
Sl &
R
Artigo 8° - S4o deveres dos associados: * , .
Fiad T’ o
L i
1) zelar pelo bom nome da Associago; % ~
{ Mg
i} defender o patriménic e os interesses da Associagéo; ; sl
Voo RO
11} cumprir e fazer cumprir o Estatuto e ¢ Regimento interno;
iV) comparecer por ocasido das eleicdes; @

V) denunciar qualquer irregularidade verificada na Associag8o, comunicando, por escrito,

a diretoria para que tome providéncias conforme o Estatuto;
V1) respeitar e cumprir as decistes da Assembleia Geral:

Vi) honrar pontuaimente com o pagamento das contribuicdes associativas.

Artigo 9° - S30 diretos dos associados:

I} votar e ser votado quando assim dispuser o Estatuto;

i) gozar dos beneficios da Associago na forma prevista no Estatuto:

GCEV - Comunidade Casa Esperanca e Vida
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) recorrer a Assem Ve ato da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal.

Artigo 10° - Ccorre exciusgio cu demissdo dos associados nos seguintes casos:

I} sera excluido, apds analise do caso e deliberagdo da diretoria, o associado que
comprovadamente infringir quaisquer das disposicdes do presente Estatuto, cabendo,
nesse caso, no praze de 05 dias, recurso voiuntario e sem efeito suspensivo para o

conselho da CCEV, que regulara, a ocasido o recurso, a sua tramitacao adminis‘rativa;

i) da decis@o do recurso, cabera recurso a ASERVUS;

e
'3

lif} a demiss&o sera a pedido do associado, mediante requerimento escrito.

i -

CAPITULOC i B R«
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FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENGAQ DA CCEV  beem D
*‘ﬁf

Artigo 11° — A fim de cumprir as suas finalidades a CCEV podera firmar convénios,

cantratos, termos de parceria, termos de cooperagao e articular-se com quaisquer pessoas
fisicas e juridicas, associadas ou ndo.

Paragrafo Unico — A CCEV, para realizacao de seus fins, se utilizara dos bens postos 2
sua disposicéo, por pessoas colaboradoras, contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas,
adquiridas através de iegados ou doagdes, entre outras e, ainda, qualquer forma de

transmissao de bens e titulos que serdo automaticamente incorporados ac patriménio da
Associacio.

Artigo 12° — S80 também fontes de recursos as contribuigSes associativas.

CCEV - Comunidade Casa Eeperanca & Vida
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Artigo 13° — iguaimente, sao fonies de recursos, as contribuicbes provenientes de pessoas

l A
: =
. : _ _ - -
Artige 14° >3 CCEV é composta dos seguintes 6rgdos e cargos: i B o4
. R+
I} Orientador Geral; P :
| Z
Iy Diretoria Executiva, composta por Diretor Presidente, Diretor Financ»a-iruf Dg_fetq_@;
Administrativo e Diretor Secretario:; ‘ = :'_:
L -
m i
ity Conselho Fiscal; i —
i ™
[V} Conselho Consultive da CCEV;
V) Unidades e Centros de Apoios — Nuclecs Regionais da CCEV; {@
V1) Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — As atividades dos Orientador Geral, dos Diretores, dos Conselheiros e
dos associados ndo serfo de forma alguma remuneradas, vedando a distribuicio de lucros,

bonificacdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob qualquer forma
ou pretexto.

Artigo 15° — G Orientador Geral & o primeiro cargo na estrutura organizacional da CCEV.

Paragrafo Unico — O cargo de Orientador Geral ¢ exercido pelc Irmao Maior Geral da

Fraternidade Monastica dos Servos e Servas da Esperanga, que corresponde ao Abade
) = 2 f.:‘.r l’,r

Geral, nos termos do Direto Candnico. sl
A

}
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TGréia Kellly Barbosa de Sousa)
Escravente Habilitaga
VALIDOSOMENTE COMOSELD 0 AUTENTICIDADE

ador Geral:

Artigo 16° -~ Compete ao Oxien

) assinar, em conjunto, com o Diretor Presidente ou com o Diretor Financeiro, ou seja,

assinatura conjunta e solidéria, os documentos de responsabilidade financeira e fiscal da
CCEV;

it} convocar assembleias;

il) escother. nomear e destituir os membros da Diretoria e eventuais cargos de confianga,
submetidos 2 aprovagac em assembleia geral;

V) zelar pela autonomia institucional, pela liberdade e identidade da CCEV, !mcluswﬁd

~
] a

supervisionar suas atividades: i 3_‘» -y
P

V) zelar pelo respeito e fidelidade aos principios e a missao da CCEV; & 2143

Vi} presidir as reunites dos 6rgaos da CCEV; ! i+

®, &y

Vi) orientar e aprovar as diretrizes da CCEV, nomeando e indicande n"emﬁroé»dasw

e daril
Diretorias Regionais e Coordenagées; & 2

i

™0
i,

Vill) julgar recursos propostos perante a CCEV;

iX) vetar decisdes que contrariem os interesses e normas estatutarias da CCEV:

X) representar ativa e passivamente a CCEV, em juizo ou fora dele, ndo abrangendo o
interesse particular do associado iscladamente porquanto a orientaco geral representa a
coletividade da CCEV e ndo o interesse privado de cada associado;

X1) assinar convénios e acordos entre entidades com interesses reciprocos com a CCEV,
orgaos estatais, instituicdes privadas, entidades de classe, bem como constituir, contratar,

indicar nomear procurador ¢ advogado, a fim de praticar todos os atos e interesses da
CCEV;

Xil) criar o Conselho da CCEV ¢ indicar seus membros, tendo esse por objetivo auxiliar
exclusivamente o Orientador Geral;

Xill) criar eventuais Departamentos de Planejamentos e Projetos e Captacao de Recursos:

/‘"r

4~
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a
por verba

Barbosa de Sousa
revente Habilitada
VALIDD SOMENTE COM Q SELO DE AUTENTICIDADE

e Apoic — Nicleos, nomeando-se os respectivos

RS 360

pl autenlicagdo | Selos p

|

Coordenadores, com ¢ objetivo ds
CCEV,

expandir, gerir, organizar e executar as finalidades da

XV) destituir o Coordenador do Ndcleo.

CAPITULOV
‘ | -
LSy
DA DIRETORIA DA CCEV E RESPECTIVAS ATRIBUICOES I{ ' }: :
e )
.' 2845
Artigo 17° - A Diretoria, além do Orientador Geral, & composta por 04 (quatro) mémbﬁos !
2O
com seus respectivos cargos, todos, indicados pelo Orientador Geral, cuja aprovacfao dos ~3
nomes sera submetida & Assembleia Geral. S ;'”:

—h

§ 1° — A Diretoria tera mandato de 03 (irés) anos, permitindo-se uma reeleicao. \ ™o

§ 2° — Compete & Diretoria, além de atender 2 finalidade da CCEV em seus principios,

cumprindo e fazendo cumprir o presente Estatuto e ainda:
i) solucionar os casos omissos e dirimir as dlvidas suscitadas; by

Il} estabelecer programas de atividades administrativas com visia a finalidade da
ASERVUS, bem como prover cargos administrativos.

§ 3° - S3op afribuiches dos Diretores em exercicic em seus cargos, além das fungdes
especificas:

i) elaborar o orcamento anual € apresentar em Assembleia Anual a prestagéo de contas de
sua gestdc do exercicio findo, detalhando ¢ emprego das verbas arrecadadas e

comprovando gastos, facultando, nesse caso, se fazer auxiliar por técnicos contratados, se
for o caso.

"CCEV - Gomunidade Casa 'Ers_;_:eranga € Vida o
Estr. do Teguaral, 1980 — Parelheiros, CEP 04883-105 — S50 Paulo/SP, Fone/Fax: Oxx11-5820-8823 ¢ 56067*8931
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SECAOQ | - DAS FUNCOES ESPECIFICAS DOS CARGOS DE DIRETORIA

Artigo 18° — Compete ao Diretor Presidente:

{) representar e responder pela CCEV, inclusive judicialmente, podendo constituir
advogados em nome deste e receber citacGes;

i) convocar e presidir reunides e assembleias:

i) assinar documentos, recebimentos e pagamentos, em conjunto com o Orientadpr Geral
ou com o Diretor Financeiro;

FI

P
-
V) administrar 2 CCEV, em conjunto com os demais cargos da Diretoria: % ; “q
5 _ . . : -

V) definir planos de trabalho, em conjunto com demais componentes da diretoria. ;| ©
Artigo 18° — Compete ao Diretor Secretério: / " -
m '
1) atribuicao de fungdes e fiscalizacio da'secretaria executiva; e

Il) secretariar reunides e assembleias:

i1} manter sobre sua guarda os livros da CCEV:

IV} arquivar documentos e correspondéncias.

Artigo 202 — Compete a0 Diretor Financsiro:
) dirigir o processo contabil e apresentar balan¢o anual e balancetes:

i) assinar, em conjuntoe com o Orientador Geral ou com o Presidente, as liberacbes de
pagamentos;

1) dirigir o processo de recebimento e pagamento;

; g &5 L  /
IV) apresentar inventario anual do patriménio da CCEV. g/

/A
N
Yo \
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Artigo 21° — Compete ao Diretor Administrative:

i) superintender, organizar e dirigir, em conjunto com o \Ri
secretaria;

i) preparar e manter em dia registros e documentos para pagamento de empregados, de

taxas, emolumentos e demais encargos fiscais e financeiros, auxiliandc & mantendo
informado o Diretor Financeiro;

Hl) auxiliar o Diretor Presidente na administragédc da asscciag@o, prestando ﬁas dewqias

informagOes que estiverem sob sua responsabilidade e dando o adequado supoﬁe éf;s "“‘-
bons andamentos dos atos da presidéncia.

e

SECAQ li - DO CONSELHO FISCAL

&
-

i f:" e
-

Artigo 22° — O Conselho Fiscal é composto, no minimo, de 03 (trés) membros fefetivos e,

01 (um) suplente e mais © membro nato, este de indicacdo do Orientadar Geral.

Artigo 23° — Compete ao Conselho Fiscal:

[} opinar sobre os reiatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as
operacOes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
Associagdo, consoante determina o inciso Hl, do artigo 4°, da Lei 9.790/99;

i) fiscalizar todo o ativo e passivo da CCEY:

Iil) assessorar o Conselho de Administrago quanto aos objetivos fiscais, desenvolvimento
e implementacao da politica financeira:

IV) monitorar o orgcamento e o desempenhe financeirc mensalmente:

V) requerer informagbes dos demais 6rgdos ou de associados.

CCEV - Comunidade Casa Esperanga e Vida
Estr.do T aquara 1980 — Parelheiros, CEP 04893-105 — Sao FPauio/SP, Fone/Fax: 0xel1-5020-8823 & 5667-8621
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Artigo 24° — O Conselho Fiscal poders contratar servicos de terceiros para realizar

auditorias e fornecer relatérios de avaliagdo em todos os drgaos da CCEV, assim como em
relacdo aos programas e projetos.

SECAQ Il - DO CONSELHO DA CCEV

PO
Artigo 25° — O Conselho Consultivo da CCEV é constituido por 03 {trés) mteg@nt% m

fr\

indicados peio Orientador Geral, dos quais pelo menos 01 {um) deies deverd ser mémhfé' “
nato e religioso, sendo que os demais poderdo ser escolhidos entre pessoas de destaq@ﬂ

dentre os associados, com mandato de 03 (irés) anos, sendo permitida 01 {uma) l’eekglg:ao
pex 1 £F

40t
sy

tais quais os demais membros da diretoria. i 2 a3 &
Foom g
|

Pl

Artigo 26° — Compete ao Conselho Consultivo: R&%ﬁ_ﬁ;&:ﬁ%‘zﬂgm; e B
I} apresentar proposta de plano de trabatho:
i) propor atividades extras;

Il) propor formas de trabalho:
iV} opinar sobre investimentos;
V) avaliar as atividades dentro da ética e da moral;
V1) proporinhas e diretrizes filoséficas e conceituais:

Vilj propor acesso a programas governamentais e politicas ptblicas:

Viil) analisar e avaliar as linhas de atuagéo da Diretoria.

Artigo 27° - Os membros do Conselho Consultivo poderéo participar das reunides da
Diretoria Executiva e do Conseiho Fiscal. /
f fi

‘_- 1
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SECAQ IV - DAS UNIDADES E CENTRO DE APOIOS - DAS DIRETCRIAS REGIONAIS

Artigo 28° - Entende-se por Diretoria Regional um conjunto de Ndcleos por ela
administrado. Estardo instaladas em Escritérios Regionais, exercendc funcdes
administrativas sobre os Nicleos diretamente ligados as regifes definidas pela Diretoria

Executiva, composta por {05) membros, os quais exercerdy’ seus mandatos livre de
qualquer remuneracao, nos cargos de:

i) Diretor Presidente;

o
il) Diretor Vice-Presidente; i 3 oo
r 9 ==
l11) Diretor Financeiro; 1 CoAg
! paizid

iV) Diretor Administrativo; b
V) Diretor Promocional. e | 2 o

o
-
Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria Regional sera 03 (trés) anos permitindo-e t%ia
reeleicao '

Artigo 29° — Compete ao Diretor Presidente da Diretoria Regional:

i) administrar executivamente o Escritéric Regional, garantinde o cumprimento dos
objetivos & fins sociais da CCEV;

Il) promover a organizacao de servigos internos do Escritério Regional; g I

Illy representar a CCEV no dmbito de sua regido, em 6rgéos publicos ou privados, néo
podendo assumir nenhum compromisso relevante em nome da CCEV, sem g autorizagdo
e delegacao forma! do Conselho Diretor;

IV} assinar em conjunto com o Vice-Presidente Regional ou com o Diretor Financeiro,

documentos que envolvam responsabilidade financeira no ambito do Escritério Regional
considerado.

T = o

" CCEV - Comunidade Casa Esperanca e Vida
Estr. do Taguaral, 1990 — Parelheiros, CEP 04893-105 — S0 Paulo/SP, Fone/Fax: Oxoxi 1-5920-8823 e 5667-8931
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iz BUTERC
Artigo 30° — Compete ao Diretor Vice-

[y Auxiliar o Dirstor Presidente, substituindo-o &m suas auséncias, com justificativa ou nao;

i) Assinar em conjunto com o Diretor Presidente ou Diretor Financeiro, documentos que
envolvam responsabilidades financeiras.

Artigo 31° — Compete ao Diretor Financeiro:

I) Organizar e manter atualizada a contabilidade do Escritério Regional;

i) Providenciar e manter em dia os registros de documentos para pagam%rﬂos,, d"éﬁ

funciondrios, taxas, e demais encargos fiscais e financeiros; R s

P
fd

i

i) Promover arrecadagéo de receita, para a Regional. i o

: &
IV} Assinar em conjunto com ¢ Diretor Presidente cu Diretor Vice-Presidente, documentos
$ o e
~3

LG e
V) Zelar pelo patrimdnio da CCEV, e conservagido e manutengdo de veicuios, mobil arigs e .

ik

que envolvam responsabilidades financeiras.

demais bens da Regional. } ~Y

Artigo 32° — Compete ac Diretor Administrativo: @{ _

i} Secretariar as reunides da Diretoria Regional, redigindo as respectivas atas, assinando-

as em conjuntoc com os demais diretores presentes;

ll) Responsabilizar-se pelo expediente da Diretoria Regional, mantendo em dia
correspondéncia, livros, e documentos a seu cargo.

1T} Substituir o Diretor Presidente ou o Vice-Presidente, em suas auséncias, justificadas ou
nao.

2 A/

‘A

4

Artigo 33° - Compete aoc Diretor Patrimoniai: "4\’{

%
H

e

e

L

I} Promover eventos que possibilitam a unidade dos membros da Regional em torno do

mesmao objetivo, visando amadurecer entre as relagbes pessoais e comunitarias;

T T s e, e e ——

CCEV - Comunidade Casa Esperanga & Vida
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ily Promover eventos, festas e bazares, objetivande arrecadagéoc financeira e buscando

novos socios.
SECAOV-DOS NUCLEQS INDEPENDENTES DA CCEV

Artigo 34° — Entende—se por Nucleo independente aqueles que ndo sac ligados a uma
Diretoria Regional, sendc certos que estas unidade basicas da CCEV saoc responsaveis,
diretamente pelas atividades de conhecimentos que the s3o afetas, tendo pa 2 ﬂtantom
autonomia para planejamento, gestdo, organizagdo € execucdo de suas ati\gidaa‘es,ﬁ
utilizando-se dos meios que [he sdo postos a disposigao pela CCEV, obsewando—se%sedipref%
rador Local do Nucle@Hi!

se reportando sempre ac Crientador Geral e a avaliacao em repfido orgiragka da Dlretona
¥ | RGPN E-T'Aa

fﬁe@gﬁ%maﬁos liyre o

Lim au
e | Tﬁg' chc;;uk-c?-@ﬁ"“r‘

i d pe Y e TR

a finalidade social desta, cuja responsabilidade direta seré do Coord;

|
B8

ﬂl"

M5

i_BW

I} Administrador Local;

i1} Administrador Financeiro

Andraia Kelly Barbo
NE

i 3
YALRD SOMENTECOH OSE'LQDENJ'-ENT!ZDF

Paragrafo Unico - O mandato dos Administradores Locais sera de 03 (irés) anos

HI) Administrador Secretéario.

permitindo-se uma reeleigio.

Artigo 35° — Compete ac Administrador Local:

i) Administrar executivamente o Nucleo independente, garantindo o cumprimento dos

objetivos e fins soctais da CCEV, Y
J”%

i) Promover a organizagao de servigos internos do Escritdrio Local; ((Kf i

g
LI

ilf) Representar a CCEV no ambito de sua regiao, em érgaos publicos ou privados, nao
podendo assumir nenhum compromisso relevante em nome da CCEV, sem a autorizacdo
e delegacao formal do Orientador Geral e Conselho Diretor;

CCEV - Comunidade Casa Esperanca e Vida
Esir. do Taquaral, 1990 — Parelheiros, CEP 04893- 105 Sae PaulofSP, FonefFax: Oxx11-5920-8823 ¢ 5667-8831
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IV) Assinar em conjunto com\ ¢ Administrador Financeiro, documentos gue envolvam

responsabilidade financeira no ambite do Escritério Local considerado;

Artigo 36° — Compete ao Administrador Financeiro:

1) Organizar e manter atualizada a contabilidade do Nucleo Loca, providenciando os

balancetes e relatdrios financeiros e encaminhando para o Escritério Central;

i) Providenciar @ manter em dia os registros de documentos para pagamentos de
funcionarios, auténomos, taxas, de emociumentos e demais encargos fiscais e fi r!anqglroﬁ*-l‘
b S
P, 1
e u S s
V) Assinar em conjuntc com o Administrador Local, documentos qgue env@lvﬁﬁﬁ

1

responsabilidades financeiras. '1

ilf) Promover arrecadacao de receita, para ¢ Nticleo.

{_4 .

Artigo 37° ~ Compete ao Administrador Secretario:

[) Secretariar as reunifes dos Administradores Locais, redigindo as respecti

assinando-as em conjunto com os demais adminisiradores presenties;

if} Responsabilizar-se pelo expediente do Escritéric Local, mantende em dia

correspondéncia, livros, e documentos a seu cargo.

il) Substituir o Administrador Local e Administrador Financeiro, em suas auséncias,

justificadas ou nao. _ | @

SECAQ V - DAS ASSEMBLEIAS

Artigo 38° — As Assembleias Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinarias.

Artigo 39° - A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera sempre na segunda quinzena de marco
de cada ano.

CCEV - Comunidade Casa Esperanga e Vida
Estr. de Taguaral, 1990 — Paretheires, CEP 04883-105 — S30 Paulo/SP, Fone/Fax: Oxx11-5920-8823 ¢ 5667-8931
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Artigo 40° — Compete a Assembieia Geral Crdinaria:

I} eleger membros do Conselho Fiscal,

I1) aprovar e substituir membros da Diretoria Executiva, Diretora Regeigggj,ﬁ,wministradores
i OFICIAL DE P.EJ%,P;N ELHE'!RQ{-Ebaiﬁo
Locais; NOTAS DF ¢ Lima-0ig & kionec

ill) aprovar planos de trabalho;
IV) aprovar balangos e centas;

V) aprovar regimento interno;

Artigo 41° — A Assembleia Geral Extraordinaria pOtera se reunir quantas vezes fopem’™’

s w2

necessdrias, sempre gue o assunto for de interesse da CCEV. & T
Artigo 42° — Compete & Assembleia Geral Extraordinaria: 3-

&

) discutir assuntos referentes a bens e patrimdnios; _ é ::‘

{ m i

i} alterar o presente Estatuto;

i) a dissolucdo da CCEV;
IV} julgar recursos;

s
V) destituir os administradores; ‘@ >

Vi) aprovar e substituir membros da Diretoria Executiva, Direiora Regional e
Administradores Locais;

Vil) demais assuntos de relevancia.
Paragrafo Unico — Para qualquer das deliberagdes a que se referem os incisos deste

artigo, € exigido a consfituicdo de Assembleia Geral Extraordindria sspecialmente

convocada para esse fim, cujo qudrum para deliberagdo € o estabelecido na forma deste

Estatuto. A
/f.f?/
M/
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YALIDD SOMENTE CON OSELODE AUTENTIIDM0EL =
Artigo 43° — A convocagao para as Assembleias poderé ser realizada por meio de qualquer

das seguintes formas:

I} por fixaggo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede da associagdo, com

antecedéncia minima de dez 15 (quinze) dias;

11} por meio de circular entre os Associados, com antecedéncia minima de 10 {dez) dias
corridos;

iIi) por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos.

Artigo 44° — As Assembleias Gerais instalar-se-30: i -

T
L

e 2% P it i 3 % . 2
I) na primeira convocagéo, com no minime da metade mais 01 (um) dos associados @m —-

. . ¥ Ao
pleno gozo dos seus direitos; |
. 2880

i) na segunda convacag@o, meia hora depois, com qualquer nimero de associados;
{ 3 o
. 8 S
i ) _ < 5 o i i o o
Artigo 45° — Para a deliberagio de matéria prevista no inciso | e Ii, do artigo 4{2 sga =-:
necessario 2/3 em primeira convocagéo e, qualquer nimero, em segunda convecaq.% o. ;*:
™,

Artigo 48° — Para a deliberagdo de matéria prevista no inciso Ili, do artigo 42 sera
necessario que o nimero de associados presentes, no minimo 2/3 (dois tergos), mais um,

em primeita convocagao e, qualquer nimero, em segunda convocagao. @

Artigo 47° — Para deliberagéo da pauta da assembleia sera em forma de votagao, com
decisdo de dois tergos (2/3) dos associados presentes em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 48° — O edital de convocacéo das assembleias devera conter:

1) data da assembleia;

i) horario da assembieia;

CCEV - Comunidade Casa Esperanca e Vida
Estr. do Taquaral, 1980 — Parelheiros, CEP 04893-105 — S0 Paulo/SP, Fone/Fax: (xx11-5920-8823 e 5667-8931
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lil) local com endereco completo;

V) pauta da assembleia {ordem do dia).

Artigo 49° — As assembileias gerais poderdo ser convocadas peic:

{) Orientador Geral;

i) Diretoria, em conjunio.

t) 1/5 {(um quinto) ou mais dos associados, conforme artigo n® 6¢, do Cadigo Civil.

|
Artigo 50° — Scmente podera participar € votar nas assembieias os associados gu ¢ s@ja Y ‘G

em dia com SLizk PRE @ sociais e em pleno gozo de seus direitos. ; % )
Fa ik E
CAPITULO VI ?
& =
oo™
g —
m o U
DO PROCESSO ELETIVO -

Artigo 51° — Poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da CCEV os sbcios que
exercam cargo, funcdo ou emprego publico, desde que observados os preceitos do
paragrafo tinico, do artigo 4°, da Lei 9.790/99. % %i

Artigo 52° — A eleig@o ocorrera em Assembleia Ordinaria da seguinte forma:

1) sera presidida pelo Orientador Geral, com as indicacdes insertas do artigo 40 deste
Estatuto;

il) a votac&o sera aberta, para todos os associados de pleno gozo dos seus direitos; Y

lll) ap6s a aclamacao, serd proclamada a diretoria eleita.

CCEV - Comunidade Casa Esperanc¢a e Vida
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CAPITULO Vil

DA RECEITA E PATRIMONIO

Artigo 53° — Constituem receitas da Associagdo CCEV:
1} contribuicGes de pesscas fisicas e juridicas;
i1} doacdes e legados;

i) usufrutos que lhe forem conferidos;

V) receitas de comercializacao de produtos:

= NG
’*]\,
e { o
V) rendas em seu favor constituidas por terceiros; g ==
| !
Pe
Vi) rendimentos de imoveis préprios ou de terceiros; : ity
Vi) juros bancérios e outras receitas financeiras; l =
X '! Z o
Vil captacéo de renuncias e incentivos fiscais; P 2 =
e
P 2
1X) receitas scobre direitos autorais de producgdo de materiais promocionais,; § _ ‘__
™
X) resultados de prestacdo de servicos;
X1} direitos autorais;
Xil} patrocinios;
Xlif) subvencbes governamentais e de autarquias;
XIV) recursos estrangeiros;
XV1) demais receitas licitas. i

Artigo 54° — E vedado & associacde CCEV distribuir entre os seus associad

conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais (brutos ou liquidos), dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas do

~ CCEV - Comunidade Casa Esperanga e Vida
Estr. do Taquaral, 1890 — Pareiheiros, CEP 04893-105 — S&o Paulo/SP, Fone/Fax: Dwocd 1- 5920—8843 2 5667-8931

CNPJ 52.034 453/0001-84  Sife: vaww.ccev.com.br, e—mai'f ccev@oceyv.com br HQENOTABO
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i) livro de presenca das assembleias e reunides;

i) livio de~ata das assembleias e reunides;

20

seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, pois devera aplica-los

integralmente na consecucdo e desenvolvimento dos seus objetivos institucionais. (Lei
9.790/99, Paragrafo Unico, do Artigo 1°).

Artigo 55° — O patriménio da CCEV sera consiituido de bens identificados,

preferencialmente, em escritura publica, que vier a receber por doacloc, legados e
aquisicdes, livies e desembaracados de onus.

Artigo 56° - A congratagéo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou

através de particulares e que venha gravar énus sobre o patrimdnio da CCEV, dependera

da aprovacio ¢ga Assembleia Geral. t”"""
OR(GIAL DE R.C.PN. E TABELIAO DE ok
NOTAS DE PARELHEIROS ; ,
/B¢l Odelio A. de l?.gga-ﬁﬁgg%aﬁfsg S » <
CXIRADR DETASL A LA T W w, DU : " 1 :."‘:I E:
| CAPITULO Vil | 85
i .,IE_ ZE? E
- 1 8
Andraia Kellly Barbosa de Sousa DOS LIVRGS PR £
T age 1 &
Escrevente Habilitada I
D0 SOMENTE COM OSELO DE AUTENTICIOAZE! i 2 3
DA
i . . 3 _—
Artigo 57° — A CCEV mantera os seguintes livros: i ~N

|
i

®

Ii1) livros fiscais e contabeis;

V) demais livros exigidos pelas legislagbes e em meio digital, quando for o caso.

Artigo 58° — Os livros estar&o sob a guarda do Orientador Geral, devendo estar assinados
pelos membros da Diretoria e Conselhos. Vi3

LYY

\

CCEY - Comunidade Casa Esperanga e Vida

Estr. do Taquaral, 1990 — Parelheiros, CEP 04893-105 — S&o Paulo/SP, Fone/Fax: v 1-5820-8823 ¢ 5667-8931
CNPJ 52 034 493/0001-84 Sife: wwwwccev.combr, e-mail coav@ecsey combr

il K



21

Artigo 59° — Para a extingdo da Asscciagdo CCEV, ¢ processo a ser adotado sera o

seguinte:

I} devera ser convocada uma assembleia extracrdinaria especialmentie para extingao, com

antecedéncia minima de trinta {30) dias corridos, pela imprensa local;

i) a deliberagéo ocorrera com 2/3 (dois tercos) dos associados presentes quiieg €om suas

2 = ; NG
obrigagées; : _ I 2 o m
: = K
lil) em caso de dissolugdo, o patriménio liquido sera transferido a outra pesspa jurid% o

qualificada nos termos da lei federal, preferencialmente que tenha mesmo objetivo sadl

da CCEV, conforme determina o inciso IV, do artigo 4°, da Lei 8.790/9%. §
' P2 oo
R
| £ ~ 3
Artigo 60° — Na hipotese da Associaggdo CCEV obter e, mais tarde, vir ai pe‘ﬁierz?; £
qualificacdo instituida na Lei Federal 9.790/99, o respectivo acervo patrimoniai di ivel’

adquirido com recursos publicos durante o pericdo em que perdurou aguela qualificagéo,
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei Federai, consoante
determina o inciso V, do artigo 4°, da Lei 8.790/20. @
Artigo 61° — Nas atividades da CCEYV ficam expressamente proibidas as manifestagoes de
politica partidaria.

Artigo 62° — Ocorrendo a vacancia de algum dos cargos dos consethos da CCEV, o
Orientador Geral podera indicar um dos associados para preenchimento da vaga até sua
homologacéo na Assembleia Geral subseguente.

CCEV - Comunidade Casa Esperanca e Vida
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rmaiserd Kelly Barbosa de Sousa
Escrevente Habilitada

Artigo 63° — Os associados ndo dem rsoRAarSHIBRE
obrigagdes da entidade.

22
ubsidiariamente pelas

Artigo 64° — O exercicio financeiro € fiscal da CCEV coincidira com o ano civil.

Artigo 65° — Em atencao ao inciso VII, do artigo 4°, da Lei 9.790/99, as normas de prestacao
de conta a serem observadas pela CCEV, ficam determinadas no -minimo:

I) observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

I1) a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério

de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluindo as certiddes

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicéo para ¢ examgx«: -
i a o oW

de qualquer cidadao; s

Ill) a realizagao de auditorja, inclusive por auditores externos independentes, se forio casoz&;:

da aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme prevfsto iem

regulamento;

IOMDN

__ -
IV) a prestag@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida gela -..»

I‘l’! l‘l L
CCEV, sera realizada conforme determinado no paragrafo unico, do artigo 70, da _. -

gt

e

5, 57 (TR i

‘ "y r. 4 ; _,

Constituicdo Federal. A

&

Artigo 66° — O Orientador Geral, Diretoria, Conselhos e Nucleos poderao realizar
assembleias parciais para decisdo de assuntos especificos, sendo que seus resuitados

deverao ser encaminhados para a Assembleia para serem referendados.

/Jo»éa'n/v

. = s D Fabiana de Aéiei’da Garcia Lombardi
Orientador Geral da CCEV OAB/SP 275.461

RG n® 3.544.208-6
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